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Postovani,

Ove smo godine obiljeZili punih dvadeset godina od provedbe prvih
lokalnih izbora za predstavnicka tijela lokalnih jedinica u Hrvatskoj.
Premda je rijeC o relativno kratkom vremenskom razdoblju i tek nekoliko
mandata, lokalna se samouprava uspjela afirmirati kao pruZatelj javnih
usluga gradanima, ali i prva, gradanima najbliZa razina vlasti u kojoj
mogu aktivno sudjelovati. Ostvarivanjem svojih zadaca i nadleZnosti iz
samoupravnog djelokruga, dobrim upravljanjem i osmisljavanjem budu-
Ceg razvitka gradskih prostora te uklju¢ivanjem i aktivnom participacijom
gradana i njihovih udruga, lokalna je samouprava i u tom relativno kratkom
vremenskom razdoblju uvelike izmijenila lica gradova.

No ipak, u nastojanjima da se izborimo za 5to bolji i 5to manje ogranica-
vajuéi normativni okvir, osiguramo financijsku odrZivost gradova i primje-
renu razinu pruZanja javnih usluga gradanima, nije se dovoljno paznje
posvecivalo predstavljanju svega onoga afirmativnoga i inovativnoga sto
su gradovi postigli u svim segmentima svojih nadleZnosti.

| preCesto smo dopustali da se o lokalnoj samoupravi govori tek u kon-
tekstu politickih razmirica i trvenja, a pri tome smo zanemarivali sva
postignuca i dobre projekte. Participiranje gradana u vlasti na lokalnoj
razini precesto je bila tema prema kojoj se fokus javnosti usmjeravao
jedino u situacijama oStrih razmimoilaZenja i nepomirljivih tonova. O
zastiti okoliSa govorilo se tek parcijalno i sporedno, takoder u situacijama
na rubu ekscesa i poprili¢nih (politickih) tenzija.

Sve su to razlozi koji su nas ponukali na pokretanje ovoga projekta,
znakovito nazvanog - Inpuls, a zamisljenog kao nacin predstavljanja
inovativnih, zanimljivih, po svemu boljih i u€inkovitijih praksi gradova u
raznim kategorijama. Odabrane kategorije ocijenili smo donekle prioritet-
nijimaiviSe u fokusu interesa javnosti te smo u sklopu projekta u ¢iju su
provedbu bili uklju€eni stru€njaci, predstavnici drzavnih tijela i medija,
civilnog drustva i znanstvene zajednice, razmatrali i ocjenjivali prakse
suradnje s gradanima i organizacijama civilnog druStva, zastite okoli3a
i brige 0 najmladima, energetske ucinkovitost te gospodarskog razvitka.

Rezultanta je projekta Inpuls to Sto su detektirane najbolje i istaknute
prakse u svakoj od navedenih kategorija, ali i velik broj neprocjenjivo
vrijednih ideja, iskustava i znanja u lokalnoj samoupravi. Vrijednosti su
to koje projekt Inpuls nece svesti tek na jednokratnu inicijativu sa ciljem
da ukaZe na inovativne i najbolje prakse, a potom ih prepusti zaboravu,
veé upravo suprotno. Uvjeren sam, a vjerujem da to misljenje dijele i moji
kolege gradonacelnici, da ¢e projekt Inpuls i njegovi rezultati biti trajna
vrijednost i trajna poveznica izmedu gradova koja ¢e ne samo uspostaviti
suradnju izmedu gradova vec je i podici na novu, konkretniju i u¢inkovitiju
razinu koja ¢e se ogledati u Sirenju i zaZivljavanju dobrih i inovativnih
praksi u svim gradovima u Hrvatskoj.

Mr.sc. Vojko Obersnel
Predsjednik Udruge gradova i
gradonacelnik Grada Rijeke
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Udruga gradova prepoznala je da u prakticnom Zivotu lokalne samoupra-
ve postoje brojni primjeri iznimno kvalitetnog i inovativnog poslovanja
(najbolje prakse) koji nisu dovoljno istaknuti u 3iroj javnosti niti sustavno
dokumentirani, obradivani i prezentirani. Upravo zbog izostanka promo-
cije takvih primjera, lokalne zajednice ne prepoznaju u dovoljnoj mjeri
kvalitetu takvog poslovanja, a zbog izostanka stalne dostupnosti doku-
mentirane prakse oteZano je Sirenje kvalitetnog i inovativnog poslovanja,
bilo neposrednom primjenom takve prakse u drugim jedinicama lokalne
samouprave ili uvrstavanjem iste u obrazovne i/ili promotivne programe
Udruge gradova i drugih subjekata na trzZistu.

Ovaj program se nastavlja na projekt najbolje prakse kojeg je 2003./2004.
godine provodio Savez gradova i op¢ina RH na inicijativu Vijeéa Europe,
a koji nije nastavljen nakon zavr3etka prvog ciklusa. Ovim programom
sustavno ce se prikupljati, objavljivati, ocjenjivati i nagradivati najbolja
praksa u lokalnoj samoupravi.

CIL) PROGRAMA

Program najbolje prakse u lokalnoj samoupravi pokrenut je s ciljem:
© PronalaZenja i isticanja najbolje prakse u lokalnoj samoupravi
© Povecanja vidljivosti i dokumentiranosti najbolje prakse
© Poticanja primjene najbolje prakse u drugim jedinicama lokalne samouprave
© Sirenja najboljih primjera kroz obrazovne programe, seminare, radionice, itd.
© Stalne promocije inovativne lokalne samouprave u javnosti

PODRUCJA PROGRAMA

U ovogodiSnjem programu prikupljale su se, objavljivale, ocjenjivale i
nagradivale najbolje prakse u sljede¢im podrucjima:

© Energetska ucinkovitost

© Poticanje gospodarskog razvoja

© Predskolski odgoj

© Suradnja s gradanima i civilnim sektorom

© Zastita okoliSa i prostorno uredenje

Broj podrucja i praksi koje je jedan grad mogao nominirati nije ograni-
cen. Bilo je moguée nominirati jednu ili viSe praksi unutar jednog ili vise
podrucja. Za svaku nominaciju trebalo je popuniti zaseban nominacijski
obrazac. U obzir su uzimane samo nominacije praksi koje su pocele s
primjenom od 1.1.2009. ili kasnije.

TKO MOZE SUDJELOVATI

U programu su mogli sudjelovati svi gradovi u Republici Hrvatskoj bez
obzira na ¢lanstvo u Udruzi gradova u Republici Hrvatskoj.

Gradovi su mogli nominirati najbolju praksu koju provode njihova upravna
tijela, proracunski korisnici i trgovacka druStva u veéinskom vlasnistvu
grada.

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE

Za stjecanje statusa najbolje prakse, prijavljena praksa bit e ocjenjivana
prema sljedecim kriterijima:

Inicijativa — praksa treba biti potaknuta od strane jedinice lokalne sa-
mouprave

(jedinica je utvrdila problem, razmotrila moguca rjeSenja za uklanjanje
problemaiili postizanje Zeljenih u¢inaka, odabrala rjeSenje i prakti¢no ga
primijenila — izravno ili kroz proracunske korisnike, odnosno trgovacka
drustva)

Relevantnost/uc€inkovitost — praksa mora biti dokazano relevantna za
rjeSavanje konkretnog problema i/ili uCinkovita u postizanju zadanog cilja
(u kojoj mjeri odabrano rjeSenje uklanja problem ili postiZe Zeljene ucinke
- npr. za koliko % korisnika je problem uklonjen, za koliko % je ubrzano/
skraceno vrijeme potrebno za obavljanje posla, kolike su proracunske
uStede ili smanjenje koriStenja sredstava/materijala koristenih u po-
slovnom procesu, itd).

Inovativnost — praksa mora dokazati novi pristup rjeSavanju problema
(u kojoj mjeri su nove ideje, rjesenja ili tehnologije uvedene u redovne
poslovne procese; jesu li stvorena nova ili drugacija rjeSenja koja zado-
voljavaju nove ili neartikulirane potrebe; jesu li stvorena rjeSenja koja
zadovoljavaju stare korisnike i/ili potrebe na nov nacin)




Primjenjivost — praksa mora biti pogodna za primjenu u drugim jedinica-
ma lokalne samouprave (u kojoj mjeri se praksa moZe koristiti u drugim
jedinicama lokalne samouprave; uz kolike izmjene; uz kolika ulaganja;
u kojem roku je moguce prilagoditi praksu za primjenu u veéem broju
jedinica)

PRIZNANJA

Priznanja i potvrde za najbolju praksu dodjeljena su na svecanoj dodjeli
koja je odrZana 9. travnja 2013. godine u Zagrebu.

Priznanja se dijele u dvije kategorije — najbolja praksa i istaknuta praksa.

Priznanje za najbolju praksu dodijeljuje se po jednoj praksi unutar svakog
od podrucja programa koja je u odnosu na sve ostale prakse nominirane
unutar tog podrucja zadovoljila sva pravila programa i kriterije za evaluaciju
te postigla najznacajnije rezultate u primjeni. Ovo priznanje dodjeljuje
se u obliku statue i prigodnog priznanja.

Priznanje za istaknutu praksu dodijeljuje se za najviSe dvije prakse unutar
svakog od podrucja programa koje su zadovoljile sva pravila programa i

kriterije za evaluaciju te postigle znacajne rezultate u primjeni.

Priznanja za najbolju praksu dodijeljuje se jedinici lokalne samouprave.

Potvrde za najbolju praksu dodjeljuju se ustanovama grada ili trgovackim
drustvima u vecinskom vlasnistvu grada kojemu je dodjeljeno priznanje
za najbolju ili istaknutu praksu ustanove ili drustva.

Ukoliko ocjenjivacki odbori utvrde da u odredenom podrucju nema nomi-
niranih praksi koja zadovoljavaju pravila programa i/ili mjerila za dodjelu
priznanja, Udruga gradova zadrZava pravo da ne dodijeli priznanje u
takvom podrucju

POTICANJE GOSPODARSKOG RAZVOJA
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Najbolja praksa

Grad: SIBENIK
Naziv istaknute prakse: “Gradska plaza BAN)”

PROBLEM: Grad Sibenik kao srediste Zupanije Sibensko-kninske i kao
jedini grad na moru nije imao gradsku plaZu. Stanovnici grada morali su i¢i
na kupanje u prigradska mjesta ili u hotelska naselja. Nedostatak plaze je,
osim za potrebe stanovnika, predstavljao i veliki nedostatak u turistickoj
ponudi grad Sibenika, 3to se ofitovalo u izrazito kratkom boravku turista
te malobrojnim smjestajnim objektima na podrucju grada. Problem je
utjecao na 30 000 stanovnika gradskog podrucja te na posjetitelje grada.
Takoder, problem je bio dugotrajan jer je posljednja gradska plaza zatvo-
rena prije vise od 30 godina 5to je utjecalo na promisljanje o Sibeniku
kao neturistickom gradu. Kao rezultat takvog razmisljanja i zbog upravo
navedenog nedostatka plaznog sadrZaja turizam u staroj gradskoj jezgri i
srediStu grada nije bio razvijen, posebice 5to se tice smjestajnih kapaciteta
u odnosu na ostale gradove na obali.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Za rjeenje nedovoljnog iskoritenja
turistickog potencijala Grada Sibenika predloZeno je turisticko iskorista-
vanje terena bivse tvornice ferolegura- TEF. Prostor u usporedbi s ostalim
potencijalnim lokacijama ima dvije bitne prednosti: neposredna blizina
stare gradske jezgre kao i prenamjena nekadasnjeg industrijskog zemljista u
suvremenu plazu. RjeSenje koje je prihvaceno obuhvaca izgradnju plaznog
objekta ugostiteljske namjene, sanitarni ¢vorove, sportska igraliSta i prostor
visefunkcionalne namjene. Ideja je bila omoguditi kupanje u centru grada
s pogledom na katedralu Sv.Jakova (upisna na UNESCO-v popis svjetskog
kulturne bastine) te prenamijeniti i pri tome ocistiti zapusteni industrijski
prostor dajuci mu razvojni potencijal za novu ulogu pokretaca turistickog
Sibenika. PlaZa je otvorena 15.06.2012. te je tijekom sezone koristena od
jutra do duboko u no¢ od svih uzrasta gradana Sibenika.

REZULTATI: U 2012. godini realiziran je prvi dio projekta dok se plazni
objekt planira realizirati u 2013. godini (do pocCetka turisticke sezone).
Ucinci su iznenadujuci s obzirom na samo jednu sezonu koristenja. PlaZa
Banj je u potpunosti preuzela funkciju gradske plaze omogucéivsi besplatno
i pjesacki dostupno kupanje u srediSnjem i zapadnom dijelu grada. Kori-
snici su uz gradane i turisti kojih je 27% viSe nego prethodne godine. Uz
povecanje broja turista produZio se i njihov boravak. Tako je broj nocenja
porastao sa 15 610 na 19 917 (podaci se odnose na razdoblje od sijeCnja
do studenog 2011. godine za privatan smjestaj u samom Gradu Sibeniku).

Takoder, zabiljeZen je povecan broj registriranih soba za iznajmljivanje kao
i leZajeva u hostelima. Sada broj kreveta iznosi: privatni smjestaj - 512;
hosteli - 122; hoteli - 288.

POTPORA: Gradani i mediji su odli¢no prihvatili plaZu, dokaz tome je i $to
je PlaZza Banj po izboru talijanskog dnevnog lista la Repubblica uvrStena
medu 10 najboljih europskih gradskih plaza. Ispitivanje lokalnog javnog
mijenja je pokazalo da vise od 50% ispitanih Siben¢ana smatra plaZu naj-
boljim i najpoZeljnijim gradskim projektom. Dio javnosti je bio zabrinut zbog
prosSlosti lokacije, ali sve analize mora pokazale su odli¢nu kakvocu mora.

TROSKOVI: Trodak cjelokupnog projekta je procijenjen na 1,5 milijuna eura.
Prva faza je realizirana sredstvima proracuna Grada Sibenika u iznosu od
2,7 milijuna kuna. PlaZa ne predstavlja opterecenje gradskom proracunu jer
nema zaposlenih osoba na teret proracuna osim dva spasioca a ima direktne
prihode od koncesijskih odobrenja koja su dovoljna za odrZavanje plaZe.

ODRZIVOST: Postoje planovi spajanja plaZe s obalnom Setnicom do stare
gradske jezgre koja Ce biti realizirana u prvih 6 mjeseci 2013. godine.
Pored spajanja plaZe i stare gradske jezgre, obalna Setnica sa svojim
vidikovcem je i sama po sebi atrakcija, te nadopunjuje turisticku ponudu
Grada Sibenika.

Kontakt osoba: Petar MiSura

Telefon: 022 431069 [/ 09136 63 022
Telefaks: 022 431099
E-mail: petar.misura@sibenik.hr
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Istaknuta praksa

Grad: CAKOVEC
Naziv istaknute prakse: “Generation Next At Work”

PROBLEM: Projektom Generation Next At Work nastojao se rijeSiti problem
zaposljavanja mladih, visokoobrazovanih osoba bez radnog iskustva u
realnom sektoru na podrucju Medimurske Zupanije. Ovim projektom nasto-
jalo se mladim, visokoobrazovanim osobama pruZiti mogucnost stjecanja
radnog iskustva kako bi se u buduénosti lakSe zaposlili. Prema podacima
Podruénog ureda HZZ-a u Cakovcu, na pocetku provedbe projekta u u svibnju
2011. godine, na podrucju Medimurske Zupanije bilo je 216 nezaposlenih
osoba s VSSi 222 osobe s VSS.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Projektom je inicirana suradnja
javnog i privatnog sektora kroz zajednicko traZenje rjeSenja u smanjiva-
nju nezaposlenosti mladih, visokoobrazovanih osoba zaposljavanjem u
lokalnom gospodarstvu. U sklopu projekta provedeno je niz aktivnosti
kako bi se navedenim osobama pomoglo u traZzenju zaposlenja. Ove su
aktivnosti provedene:

1. Priprema poslodavaca za program mentorstva (analiza i odabir uspjesnih poduze-
¢a u kojima ¢e mlade osobe stei profesionalno iskustvo, priprema kurikuluma i
programa za mentorstvo u tvrtki, odrZzavanje pripremnih radionica za sve dionike)

2. Pripremanje mladih ljudi za program staZiranja u realnom sektoru (prikuplja-
nje podataka o mladima osobama s visokom struénom spremom u Zupaniji,
izradivanje softwarea za pracenje programa studentskih potpora i pracenje
zapoSljavanja studenata nakon zavrSetka studija, organiziranje radionica)

3. Provodenje Pilot projekta: Program mentorstva i staZiranja u realnom sektoru
(trajanje: 4 mjeseca)

4. Promocija zapoSljavanja mladih osoba s visokom stru€nom spremom

REZULTATI: Rezultati projekta su brojni: identificirane su potrebe mladih
ljudi s visokom stru¢nom spremom za zaposljavanje i osnaZzene su njihove
kompetencije za traZzenje posla u skladu s njihovim Zeljama, provedena
je probna verzija programa mentorstva i pripravniStva kroz koji su mlade,
visokoobrazovane osobe stekle profesionalno iskustvo, izradena je web
stranica www.gen-next.eu, ukupno je 60 osoba sudjelovalo je na motiva-
cijskim radionicama, te naposljetku, 21 osoba je obavila staZiranje u 13
poduzeca u Medimurskoj Zupaniji, od kojih se 11 zaposlilo u istima.

POTPORA: Projekt Generation Next At Work prepoznat je kao iznimno
kvalitetan, bududi da je njegov rezultat zapoSljavanje 11 osoba unato¢
loSem stanju u gospodarstvu. Motivacijske radionice potaknule su svijest
0 samozapoSljavanju. Tijekom provodenja projekta ostvarena je pozitivna
suradnja sa svim partnerskim institucijama. Projekt je podrZan od strane
jedinaca lokalne samouprave, Medimurske Zupanije, Medimurskog ve-
leucilista, Hrvatske gospodarske komore (HGK), privatnih poduzeéa i dr.

TROSKOVI: Ukupan trosak projekta iznos 121.780,45 eura. Od toga je
85%, odnosno 103.513,38 eura financirano iz fondova Europske unije u
okviru programa IPA IV. komponenta — Operativni program Razvoj ljudskih
potencijala, kroz projekt Mladi na trZiStu rada. Preostalih 15%, financirali
su Grad Cakovec kao nositelj projekta, te projektni partneri REDEA,Grad
Prelog i Grad Mursko SrediSée.

ODRZIVOST: Ukoliko ¢e postojati moguénost, planiran je nastavak projekta,
posebice zbog velikog interesa poslodavaca i mladih visokoobrazovanih
ljudi koju su se javljali i pokazali interes za ukljucivanje u projekt i nakon
zavrSetka provedbe.

Kontakt osoba: Karmen Franin

Telefon: 040 314 950
Telefaks: 040 311724
E-mail: karmen.franin@cakovec.hr
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Istaknuta praksa

Grad: VODICE
Naziv istaknute prakse: “Gospodarska signalizacija”

PROBLEM: Broj poduzetnika te njihova Zelja za 3to boljim i Sto jeftinijim
oglasavanjem na javnoj povrsini presao je fizicke moguénosti prostora
javnih povrsina grada Vodica. Problem je kulminirao prije nekoliko godi-
na kada su pojedini gospodarstvenici (s punim pravom) trazili da im se
odobri moguénost oglaSavanja na istim prostorima i pod istim uvjetima
kao i onima koji trenutno koriste javnu povrs$inu za oglasavanje. Tadasniji
korisnici postavljali su naprave u vlastitoj reZiji, oblika i dizajna kao i
materijala prema osobnoj Zelji. Jedna takva naprava sluZila je samo jed-
nom oglaSavacu i iskljucivala je drugu, te uvjeti nisu mogli biti identicni.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Problem je rijeen omogucavanjem
svim oglaSivacima koriStenje istog prostora oglasa pod istim uvjetima.
Prije konkretnih koraka postojeéi korisnici javne povrsine obavijesteni su
o namjeri grada za drugacijim nacinom oglaSavanja te su njihove table i
naprave uklonjene s javne povrSine. Umjesto njih na odabranim lokacijama
postavljeni su totemi izvedeni od nehrdajuceg Celika s ukupno 16 polja (gle-
dano obostrano). Totemi su postavljeni na takav nacin da su polja vidljiva s
obje strane ovisno od smjera iz kojeg dolazite. Svi totemi kao i polja imaju
svoju adresu koja se sastoji od kombinacije brojeva i slova odnosno Totem
1—strana B — polje 6. Sva polja imaju uniformni okvir unutar kojeg se nalazi
jedinstvena strelica kao smjerokaz i slobodan prostor za oglasavanje. Najam
polja obavlja se vrlo jednostavno, zahtjevom putem e-maila ili poStom, a
cijena najma je 1tkn/dan uz avansnu uplatu minimalno do isteka tekuée go-
dine. Nakon Rjesenja i Odobrenja stranka sama izraduje samoljepljivu foliju
sa zadanim dimenzijama okvira te strelicom u potrebnom smjeru, te ju sama
postavlja na odabrani totem i dodijeljeno polje. Sluzbe nakon postavljanja
kontroliraju ispravnost i eventualno korigiraju subjekt ukoliko je potrebno.

REZULTATI: Rezultat je urednija javna povrsina, sadrZajnija, pa caki intere-
santnija jer sam totem sa svim oglasima izgleda kao ,,umjetnicka instalacija“,
a svaki je opet drugacijeg karaktera i boja pa su postali i meta fotografskih
aparata. Totemi gospodarske signalizacije u potpunosti su rijesili problem
oglasavanja. Prorac¢unska sredstva nisu samo uStedena, vec je cjelokupna
aktivnost nabave i postave totema financijski isplativa. Kroz naplatu iznaj-
mljivanja oglasnih polja na totemima ostvaruje se dobit kojom se financira
postavljanje novih totema. Korisnika trenutno ima preko 50, te su se ve¢ u dva
navrata totemi dodatno narucivali i postavljali na nove lokacije. Jedan totem
je cak postavljen i na otoku Prvi¢u nakon zahtjeva prvickih gospodarstvenika.

POTPORA: Do sada niti jedna negativna primjedba nije upucena gradskoj
upravi na ovakav nacin rje3avanja problema. Stovise sve je vei broj za-
htjeva da se ovakav vid oglaSavanja proSiri i izvan samog srediSta grada.

TROSKOVI: Trodkovi nabave i postave pojedinog totema predstavljaju po-
lovicu dobiti koja se ostvari u jednoj godini najmom svih 16 polja koliko ih
ima jedan totem. Drugim rijeCima realizacija ovog projekta je samoodrZiva.
Optereéenje sluzbenika je minimalno obzirom da subjekt samo mora po-
puniti predmetni formular na kojem je upit o poziciji, strani i polju totema,
a svi podaci postoje u bazi podataka i vrlo jednostavno ih je kontrolirati.
Po uplati iznosa po Rjesenju subjekt sam narucuje foliju sa svojim logom
ili reklamom te ju sam postavlja, a sluzbe samo izvrSe vizualnu kontrolu.

ODRZIVOST: Ovo je definitivno projekt koji ée se razvijati sve dok bude
potrebe za oglasnim prostorima, a za sada interes postoji i totemi se svake
godine iznova narucuju za nove lokacije. Poboljsanje namjeravamo uvesti
u smislu jednostavnije montaZe samog totema na javnoj povrsini na ta-
kav nacin da je njegova demontaZza u slucaju manifestacija ili nedovoljne
oglaSavanosti gotovo trenutna bez ruznih oZiljaka na tlu, a sve upotrebom
Cahura sa pijeskom i rozetom od nehrdajuceg celika.

Kontakt osoba: Marko Lugovié

Telefon: 022 444 911
Telefaks: 022 444 900
E-mail: marko@lugovic.com

B BOATRENT 57 0APO |
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Ostale nominirane prakse

Grad: DUBROVNIK
Rad Vijeca za koncesijska odobrenja i provedba Godi$njeg plana uprav-
ljanja pomorskim dobrom u 2012. godini

Vidi kategoriju ZASTITA OKOLISA | PROSTORNO UREDENJE (str. 38)
Kontakt: Niko Skalja / 020 351 843 / nsalja@dubrovnik.hr

Grad: KOPRIVNICA
Poduzetnicki inkubator

Kako bi potaknuo razvoj poduzetnistva na lokalnoj razini te doskocio
problemu nedostatka adekvatnog prostora za inkubaciju poduzetnika te
pruZanja pratecih usluga, Grad Koprivnica osnovao je Poduzetnicki inku-
bator. Glavna zadaca te organizacije je poticanje razvoja malog i srednjeg
poduzetnistva, kao i sniZavanje troSkova mladim poduzetnicima 3to im
istovremeno omogucuje da ostvare Sto veci promet i prihode. Poduzet-
nicki inkubator po povoljnijim uvjetima daje infrastrukturnu podrsku (sa
svim pratecim uslugama) poduzeéima koja su mlada od 4 godine starosti.
Takoder pruZa usluge i ostalim poduzeé¢ima prema trZisnim cijenama.
Medu navedene usluge pripadaju poslovne edukacije zainteresiranih za
osnivanje vlastitog poduzeca, pripreme za osnivanje poduzeca (izrada
poslovnih planova, investicijskih studija itd.), omogucavanje registracije
poduzeéa na adresi zgrade Inkubatora i sl.

Kontakt: Maja Balasko / 048 222 338 / maja@poduzetnik.info

Grad: OSIJEK
Gospodarska zona Tenja

Gospodarska zona Tenja projektirana je u cilju rjeSavanja problema visoke
stope nezaposlenosti, niskog gospodarskog rasta te smanjenih poduzet-
nickih aktivnosti. Gospodarska zona Tenja stavljena je u funkciju kako
bi se u Osijeku oZivilo ,umrtvljeno“ gospodarstvo kroz poticanje malog
i srednjeg poduzetnistva te obrta koji su prema mnogima glavni pokre-
taci gospodarskog razvitka. Namijenjena je iskljucivo malim i srednjim
poduzetnicima te obrtnicima. Zona omogucava financijsku potporu kroz

poticajne mjere za laksi i sigurniji pocetak djelatnosti u vidu umanjenja
cijene zemljista, obro¢nog plac¢anja komunalnog doprinosa (za prioritetne
djelatnosti) uz rok otplate do 5 godina, oslobadanja placanja komunal-
ne naknade po kriteriju pokretanja poslovanja u Sto kraéim rokovima,
oslobadanje placanja komunalne naknade u maksimalnom trajanju do
6 mjeseci, sufinanciranja troSka pla¢e novozaposlenih djelatnika na po-
drucju grada Osijeka do visine placenog prireza poreza na dohodak od
nesamostalnog rada, oslobadanja plaéanja poreza na tvrtku u obavljanju
prioritetnih djelatnosti za novoosnovane tvrtke te sufinanciranja prireza
poreza na dohodak.

Kontakt: KreSimir Bubalo / 031 229 211 / gradonacelnik@osijek.hr

Grad: PRELOG
Izgradnja gospodarskih zona

Projektom “Izgradnja gospodarskih zona” nastojao se rijesiti problem po-
vecanja broja nezaposlenih osoba na podrucju Grada Preloga, smanjivanja
broja pravnih i fizickih osoba koje se bave proizvodnjom te stvoriti uvjeti
za povecanje prihoda Grada kroz privliacenje novih investitora. Problem
je uoCen vec tijekom 2005./2006. godine kada u postojecoj Industrijskoj
zoni nije vise bilo prostora za Sirenje poduzetnickih kapaciteta, te se traZilo
mjesto gdje bi potencijalni investitori mogli ostvariti svoja ulaganja. Kako
bi se navedeni problem rijeSio, pokrenut je postupak stvaranja uvjeta za
investicijska ulaganja. Postupak je bio standardan: donoSenje prostor-
nih i detaljnih planova uredenja, stjecanje zemljista (otkup, darovanje),
cijepanje zemljista i opremanje zemljiSta komunalnom infrastrukturom.
Grad Prelog je odlucio ugovoriti te izvesti kompletnu komunalnu i drugu
infrastrukturu u novoj zoni prije prodaje zemljista za gradnju. Tako je u
Gospodarskoj zoni u Prelogu — sjever izvedena kompletna infrastruktura,
plin, struja, razdjelni sustav odvodnje, vodovod, telekomunikacije, pro-
metnice te javna rasvjeta. Takoder, donesena je odluka o pravu kupaca
parcela na oslobodenje od placanja takse za kanalizacijski i vodovodni
priklju¢ak pripadajuéa snaga elektricne energije od 10 kW za 1.000 m?
zemljista.

Kontakt: Miljenka Radovi¢ / 040 638 687 / tajnica@prelog.hr
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Ostale nominirane prakse

Grad: VARAZDIN
Centar Zivi

Analiza Podloge za strategiju razvoja i odrZivog upravljanja povijesnom
jezgrom grada VaraZdina pokazala je da su u posljednjih dvadesetak
godina gradovi, a medu njima i Grad Varazdin, suoceni s problemima
koji uklju€uju trend iseljavanja stanovniStva, opée propadanje zgrada,
uniStavanje tradicionalne funkcije i drustvenih raznolikosti, teSkoée u
motiviranju druStvene solidarnosti odnosno konstruktivnog ukljucivanja
lokalnog stanovnistva i gospodarstva u tzv. proces obnove. Temeljni cilj
projekta Centar Zivi jest stvoriti uvjete suvremenog stanovanja, osigurati
raznolikost sadrZaja i usluga, uspostaviti vizualan sklad povijesne jezgre i
suvremene infrastrukture, savjetovanje o moguénostima uredenja prosto-
ra, poticanje stanovanja na podrucju jezgre, razvoj svijest o zajednickom
interesu. Nadalje, Zelimo posti¢i povecanje gospodarske djelatnosti u
samoj jezgri kako bismo iz perifernih shopping centara naSe gradane
ponovno privukli u jezgru. Takoder veliku paznju posveéujemo turizmu,
jer njegov razvoj poveéava kvalitetu Zivota gradana, ono 3to privlaci po-
sjetitelje istovremeno je atraktivno i lokalnim Ziteljima.

Kontakt: Jelena Zrinski Berger / 042 658-022 / jelena.zrinski@varazdin.hr

ENERGETSKA UCINKOVITOST
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Najbolja praksa

Grad: KOPRIVNICA
Naziv istaknute prakse: “Novo lice Koprivnice”

PROBLEM: Odgovorno koristenje prirodnih resursa danas je imperativ koji
se mora zadovoljiti na svim razinama, od svakog pojedinca, preko organiza-
cije, lokalne zajednice te drZave, do medunarodne i globalne zajednice. Grad
Koprivnica odredio se trajno za politiku odrZivog razvoja i to ugradio u svoje
osnovne razvojne dokumente te strategije javnih politika. Odluka o stvaranju
stambenog kvarta ,,Zeleni kvart“: Stambena zona Lenisée —Istok nastala je
kao odgovor na potrebu zadovoljavanja stambenih potreba mlade i socijalno
ugroZene populacije, koja se godinama isticala kao jedan od glavnih prioriteta
razvoja. Ovaj problem odnosi se na viSe od 12% stanovnika Grada Koprivnice te
je ujednoije ujedno i odgovor na demografski problem pada broja stanovnika,
posebno radno sposobne populacije. S druge strane, stvaranje Koprivnickog
sveuciliSnog kampusa kao zelenog javnog kompleksa izravan je odgovor na
problem nedostatka visokobrazovnih institucija, a ono bi zadovoljilo potrebe
oko 3000 buduéih studenata te ponudilo programe koji ée odgovoriti na izazove
odrZivog razvoja.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Grad Koprivnica odlucio je izgraditi
»Zeleni kvart“: Stambena zona Lenisée - Istok i ,,Zeleni javni kompleks“-
Koprivnicki sveuciliSni kampus kao pokazne primjere energetski ucinkovite
gradnje i rekonstrukcije koji su osnova sustavnog obrazovanja za odrZivo
Zivljenje te dinamican primjer novog Zivotnog stila zasnovanog na odrZivosti.
U, Zelenom kvartu“ — Stambena zona Lenisée Istok izgradene su u periodu
2010.-2012. prve dvije dvije tzv. Sparne hiZe, od ukupno sedam koliko ih se
planira izgraditi. Zgrade imaju najvisi energetski razred — A+ i prve su takve
gradevine u nekoliko kategorija. Sparna hiZa prva je zgrada energetskog
razreda A+ ( pasivna zgrada) u Koprivnici. Kao stambena zgrada sa 28 sta-
nova, takoder je prva pasivna zgrada u Republici Hrvatskoj te ujedno i prva
pasivna zgrada izgradena po modelu drustveno poticane stanogradnje u
sustavu POS-a u nasoj zemlji. S druge strane, izgradnja buduéeg ,,zelenog
koprivni¢kog Kampusa“ zapocela je rekonstrukcijom jedne stare gradevine
bivieg vojnog kompleksa u svrhu smjestaja djecjeg vrtica. Ovim projektom,
takoder prvim u svojoj kategoriji, potpuno zapustena pa ¢ak i djelomi¢no
devastirana gradevina izgradena sredinom proslog stoljeca pretvorena je u
djedji vrtic koji nosi certifikat za nestambene zgrade energetskog razreda B.

REZULTATI: Rezultati u smislu ustede energije i smanjenja emisija stakle-
nickih plinova se tek moraju prikupiti te unijeti u prvo izvjesée provodenja
Akcijskog plana energetski ucinkovitog razvoja (SEAP) Sporazuma gradona-

¢elnika. Prvo godignje izvjedce o funkcioniranju izgradenih Spranih hiza daje
razloga za izvrsnu ocjenu ovog projekta. Sudeci po troskovima energenata,
projekt je vrlo uspjesan. Za ukupni troSak grijanja i hladenja stanari u prosjeku
izdvajaju izmedu 356,00 i 479,00 kuna po stanu od otprilike 60 m?, dok im
ukupni troskovi (uklju€ujuci potrosenu vodu, plin za kuhanje i el.energiju)
iznose do 800,00 kn mjesecno ¢ime su ocekivanja o izrazito kvalitetnom, a
istovremeno Stedljivom stanovanju u potpunosti opravdana.

POTPORA: Pozitivni rezultati najbolje prakse prepoznati su od strane ko-
risnika i gradana, te se zanimanje gradana za nove stambene prostore u
Sparnim hizama ne smanjuje i ve¢ postoji lista cekanja za novu, treéu, zgradu.

TROSKOVI: Trogkovi projektiranja i izgradnje za 1. Sparnu hizu za 1.538,91 m?
NKP-a iznose 9.163.500,00 kn (s PDV-om), a za drugu od 1.644,44 m* NKP-a
9.337.498,75 kn . TroSak gradevinskog zemljiSta koje pribavlja APOS za svaku
zgradu iznosi 1.100.000,00 kn (gradevinsko zemljiste je opremljeno svom
komunalnom infrastrukturom). Prodajna cijena 1m2 NKP —a iznosi 7.329,45
kn. Financijska sredstva za izgradnju stanova Agencija pribavlja prema odred-
bama Zakona o druStveno poticanoj stanogradnji. Grad Koprivnica odrekao
se komunalnog doprinosa u u 100%-tnom iznosu, te na taj nacin pomogao u
uspjesnoj realizaciji projekta Sparnih hiza koje su svojim standardom daleko
iznad onog kojeg propisuje Zakon o POS-u.

ODRZIVOST: OdrZivost je trajna je orijentacija Grada Koprivnice, a ciljeve
zadane vlastitim Akcijskim planom (SEAP) namjeravamo postici u zadanom
roku. Stoga Grad Koprivnica planira sve projekte izgradnje ili rekonstrukcije
gradevina kojima je investitor te onih koje provode poduzeca, ustanove ili
agencije kojima je Grad osnivac ili vlasnik planirati u nisko energetskom/
pasivnom konceptu, energetskog razreda A+, A ili iznimno B (za poslovne
gradevine ili rekonstrukciju starih gradevina). Poticajnim mjerama i nadalje Ce
se poticati poslovni sektor i gradani za ulaganja u nisko energetsku gradnju.

\

Kontakt osoba:
Vesna Zeljeznjak

.
1

Telefon:
048 279 555

Telefaks:
048 279 543

E-mail:
grad.koprivnica
@koprivnica.hr
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Istaknuta praksa

Grad: SISAK
Naziv istaknute prakse: “Sustavnim planiranjem do racionalnog gos-
podarenja energijom”

PROBLEM: Grad Sisak je vlasnik oko stotinu razlicitih objekata za Ciju
godisnju potrosnju energije izdvaja oko 12 milijuna kuna, pri ¢emu su naj-
vedi potro3aci energije Sportsko rekreacijski centar — Bazen, objekti 3kola,
vrtica, domova kulture te ostali objekti javne namjene. Uvidjevsi da u tim
objektima postoji problem energetski neucinkovitih sustava grijanja, rasvje-
te, vodoopskrbe, dotrajale i nefunkcionalne stolarije Sto uzrokuje visoke
troSkove energenata, a nizak komfor za korisnike, Grad Sisak oducio se
za novi pristup tom problemu kroz sustavno gospodarenje energijom. Pri
tom je vaZan argument bilo stalno prisutno poveéanja cijena energenata te
sve vece zagadenje okoliSa, na Sto je grad Sisak kao grad sa industrijskom
tradicijom posebno senzibiliziran.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Provodenjem projekta energetske
ucinkovitosti Grad Sisak uveo je novi sustavni pristup u rjeSavanju problema
gospodarenja energijom u objektima u vlasnistvu Grada. Primjerice, prije po-
Cetka provodenja projekta energetske ucinkovitosti u Gradu, dotrajala drvena
stolarija na objektima u vlasniStvu Grada zamijenila se visokokvalitetnom
aluminijskom stolarijom (koeficijenta prolaza topline U= 1,4 W/m?K )koja
e donijeti ustedu energije i poveéati komfor. Nadalje, s ciliem poboljsanja
energetskih svojstava objekata te zamjene dotrajalih, po zdravlje opasnih sa-
lonitnih pokrovnih plo¢a u osnovnoj Skoli Galdovo i dje¢jem vrti¢u Bubamara,
provedeni su projekti zamjene pokrova i toplinske izolacije krovista Celicnim
trapeznim plastificiranim limom. Takoder, projektom grijanja u Podrucnoj
Skoli Hrastelnica izgradena je kotlovnica snage grijanja 50kW na pogonsko
bio-gorivo, te je u procesu osmisljavanje rada sustava daljinskog praéenja
potro3nje energenata i vode na podrucju cijelog Siska.

REZULTATI: Od mjerljivih rezultata isticemo energetske i financijske ustede
koje u ovom trenutku iznose oko 1.300.000 kn godi3nje (cca 10 % ukupnog
iznosa za energiju ) te smanjenje Stetnog utjecaja CO, na okoli3 od 400 tona
na godinu. Uz te mjerljive, kao podjednako vrijedni, ostvareni su i rezultati
koji su ,,teZe mjerljivi“- rezultati na podrucju edukacije i osvjescivanja cjelo-
kupnog okruZenja o potrebi primjene mjera energetske ucinkovitosti i vecoj
primjeni obnovljivih izvora energije (organiziran niz edukacijskih radionica,
savjetovanja i prezentacija za gradane, organiziran kutak energetske efikasno-
sti za gradane, u Gradskoj vije¢nici postavljena info galerija u kojoj su svim
posjetiteljima dostupne bro3ure i promotivni leci iz predmetnog podrucjaisl.)

POTPORA: Sva organizirana dogadanja su bila izuzetno medijski popra-
Cena, te su imala znatan odjek koji se najvise ocitovao kroz brojne upite
gradana zainteresiranih za subvencije ili poticaje od strane Grada, Zupanije
ili DrZave za realizaciju navedenih mjera u svojim objektima.

TROSKOVI: Ukupniiznos sredstava uloZenih u mjere energetske ucinko-
vitosti u Gradu Sisku u periodu od 2009.-2012. godine je 8 milijuna kuna,
od cega su milijun kuna sredstva Fonda za za zastitu okolisa i energetsku
ucinkovitost, a ostalo su vlastita proracunska sredstva Grada. Nakon po-
kretanja prvih projekata i prvih pozitivnih rezultata, iz postojece strucne
strukture uposlenika formiran je tim za energetsku efikasnost s dva upo-
slenika, pa time nisu ostvareni nikakvi dodatni troSkovi.

ODRZIVOST: Zbog vecih potedkoca u financiranju navedenih projekata
iz vlastitih sredstava proracuna, nastavak realizacije projekta energetske
ucinkovitosti vidimo u najavi Fonda za zastitu okolisa i energetsku ucinko-
vitost da e ponovo pokrenuti natjecaje za sufinanciranje projakata kako
za jedinice lokalne samouprave tako i za gradane. Takoder se nadamo da
¢emo uspjeti osigurati sredstva iz fondova Europske unije za vec¢ pripre-
mljene projekte i zacrtane u naSem Akcijskom planu energetski odrZivog
razvitka grada Siska.

Kontakt osoba: Anto Raji€

Telefon: 044 510 138
Telefaks: 044 510 153
E-mail: anto.rajic@sisak.hr
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Istaknuta praksa

Grad: ZAGREB
Naziv istaknute prakse: “3. Zagrebacki energetski tjedan 2012.”

PROBLEM: Globalno zagrijavanje i klimatske promjene nezaobilazni su opéi
svjetski problem i opasna prijetnja brojnim aspektima Zivota i razvoja na
Zemlji. Duboka je i realna zabrinutost covjecanstva zbog klimatskih promje-
na, porasta potro$nje energije, poveéane ovisnosti o uvozu fosilnih goriva,
te njihovim Stetnim utjecajima na okoli$ i gospodarstvo. Prema podacima
Europskog statistickog zavoda, urbana podrucja u Europskoj uniji odgovor-
na su za 80% energetske potrosnje i pripadajucih emisija CO, s godiSnjim
trendom porasta od 1,9%. Grad Zagreb, sa svojom ukupnom povrSinom od
641,29km?te ukupnim brojem stanovnika prema zadnjem popisu od 784.900,
nalazi se u relativno nezavidnom energetskom poloZaju. Potro$nja energije
je iz godine u godinu sve veéa, pritisak na povecanje cijena energije je sve
ve(i, aisto tako i uvozna komponenta energije. Realno stanje zahtijeva brze
i u€inkovite odgovore na lokalnim i nacionalnim razinama, ali i intenzivnu
suradnju i sinergiju na medunarodnom planu.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Zagrebacki energetski tjedan kon-
tinuirano se provodi ve¢ 3 godine zaredom. Ovogodisnja manifestacija je
obuhvatila ukupno 38 razli¢itih aktivnosti na temu energije i zastite okoli3a,
moguénosti raspolaganja i upravljanja vlastitim prirodnim resursima, poslje-
dica i borbe protiv globalnog zatopljenja, racionalnog koriStenja energije,
primjene mjera energetske ucinkovitosti, obnovljivih izvora energije, ekolo3ki
prihvatljivih goriva, razvoja i primjene novih tehnologija, aplikacija na natjecaje
EU, moguénosti gospodarskog razvoja i financiranja projekata. U suradnji sa
70-ak partnera organizirana je medunarodna konferencija te posebne struéne
tematske konferencije, tribine, seminari i prezentacije. U program Zagrebac-
kog energetskog tjedna bili su ukljuceni i svi djecji vrti¢i Grada Zagreba (206
lokacija, cca. 7000 predskolske djece), sve osnovne Skole Grada Zagreba (114
lokacija, cca. 7000 ucenika prvih razreda) i sve srednje skole Grada Zagreba
(67 lokacija, cca. 9ooo ucenika prvih razreda) u kojima smo podijelili prigodne
edukacijske materijale, potaknuli zainteresiranost najmladih o temama energije
te podudili u¢enike o energetskoj u¢inkovitosti i obnovljivim izvorima energije.

REZULTATI: Zagrebacki energetski tjedan je sloZeni mozaik od niza doga-
danja sa ciljem ukljucivanja i umreZavanja svih dionika u dugotrajan proces
borbe protiv klimatskih promjena te je jedan od vaznih preduvjeta za odrZivi
razvoj Grada Zagreba. Ponosni smo §to smo u 6 dana uspjeli organizirati
ukupno 38 razlic¢itih aktivnosti te na jednom mjestu okupiti predstavnike
brojnih inozemnih te nacionalnih institucija.

POTPORA: Pozitivni rezultati prvog i drugog Zagrebackog energetskog
tjedna, podrska i odobravanje struke i javnosti u gradu, kao i zainteresira-
nost medunarodnih organizacija, najbolji su pokazatelji da se Grad Zagreb
istaknuo u Siroj regiji sa jedinstvenim pristupom u cilju postizanja ustede
energije, primjene mjera energetske ucinkovitosti, koristenju obnovljivih
izvora energije i ekoloski prihvatljivih goriva, te smanjenja emisije CO-.

TROSKOVI: Ukupan tro3ak Zagrebackog energetskog tiedna iznosio je cca.
197.000,00 kn te je podmiren iz proracuna Grada Zagreba. Organizaciju
cjelokupnog Zagrebackog energetskog tjedna obavili su djelatnici Gradskog
ureda za energetiku, zastitu okoliSa i odrZivi razvoj.

ODRZIVOST: Grad Zagreb, Gradski ured za energetiku, zastitu okoliSa i
odrZivi razvoj je veé sada zapocCeo sa priprema za slijededi, Cetvrti po redu,
Zagrebacki energetski tjedan koji ¢e se odrzati od 13.-18. svibnja 2013.
Nadolazeéim Zagrebackim energetskim tjednom Zelimo ukljuciti jos vise
partnera, gradana i interesnih skupina te organizirati jos viSe raznovrsnijih
aktivnosti usmjerenih na proces promjene stavova o potrebi racionalnog
koristenja energije i podizanja svijesti gradana. Zelimo $to vecem broju
subjekata prenijeti nasu poruku: ,,Razvoj ne Zelimo zaustaviti, ali oneci-
scenje moZemo!“.

Kontakt osoba:  Marijan Maras

Telefon: 01 65 85 001
Telefaks: 01 65 85009
E-mail: marijan.maras@zagreb.hr
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Ostale nominirane prakse

Grad: KRIZEVCI
Energetski ured

Grad KriZevci je svjestan globalnih problema vezanih za energiju te smo,
uzimajudi u obzir europske energetske ciljeve poznate kao 3x20, odlucili
poduzeti aktivnosti na lokalnoj razini. Problem zagadenja, odnosno po-
vecanja staklenickih plinova, rjeSavamo Sirokim nizom aktivnosti Ener-
getskog ureda Grada KriZevaca koji se odnosi na poticanje gradana da
grade niskoenergetske i pasivne objekte, da ugraduju solarne kolektore
za pripremu tople vode te da razmisljaju o moguéim nacinima uStede
energije i odrZivog razvoja. Osim poticanja gradana, Grad svojim primje-
rom pokazuje da razmiSlja na odrZiv nacin, misleci na buduce generacije
i to na nacin da je svaki novoizgradeni objekt ujedno niskoenergetski
objekt, dok se rekonstrukcije postojeéih objekata provode na nacin
da im se poveca energetski razred, a samim tim se poveéa energetska
ucinkovitost objekta. Izvrsena i rekonstrukcija javne rasvjete pri cemu su
postojece lampe zamijenjene energetski ucinkovitijim. Takoder, provode
se energetski pregledi objekata zajedno sa termografijom svakog objekta
koja pokazuje gdje se dogadaju gubici energije, a Grad se ukljucujeiu
europske projekte koji poticu medusobnu suradnju gradova po pitanju
energetske ucinkovitosti i Sirenje pozitivne prakse.

Kontakt: Ljiljana Stojsavljevi¢-Krizan /048 628 942 ili 091 172 0986 /
liiljana.krizan@krizevci.hr

Grad: OSIJEK
Energetska rekonstrukcija javnih objekata iz fondova EU

Veéina objekata u javnom vlasniStvu Grada Osijeka prosjecno je stara 52
godine, dok su Skolski objekti u vlasniStvu Grada u prosjeku stari vise od
30 godina. Ova Cinjenica ukazuje na nacin i stil gradnje koji ne podupire
primjenu mjera energetske ucinkovitosti. Projektom energetske rekon-
strukcije su se primijenili inovativni pristupi u sanaciji objekata u javnom
vlasniStvu kako bi se povecala usteda energije, a istovremeno se pronasao
financijski najprihvatljiviji model za javnu upravu. U projektu su takoder
osposobljeni gospodarski subjekti, razvojne agencije i jedinice lokalne
samouprave za Sto veéu primjenu mjera energetske efikasnosti i Sto vece
koristenje obnovljivih izvora energije. Jedan od ciljeva projekta bio je i
stvaranje preduvjeta za uspostavu energetskih edukacijskih agencija ili

Sirenje programa razvojnih agencija koje bi promovirale energetski odrZivi
razvoj i inovativan pristup osiguranju energije.

Kontakt: Mira Lizacic Vidakovi¢ / 031 229 222 / mira.lizacicv@osijek.hr

Grad: PAZIN
EE paket nisko energetskih Zarulja

Grad Pazin novim bracnim parovima sa prebivaliStem na podrucju Grada
poklanja paket nisko energetskih Zarulja koji sadrZi 8 Stednih Zarulja, led
ruc¢nu lampu i UNDP-ove edukativne brosure ,,Prihvatite izazov vrijedan jednu
tonu“i,200 EE savjeta“ uz Zelju za Sto ekonomicnijim koristenjem elektricne
energije, a s ciliem budenja ekoloske svijesti i Cuvanja naseg prirodnog bogat-
stva. Projekt je pokrenut s ciljem poticanja gradana na efikasniju potrosnju
njihove vlastite energije te ispunjavanja zahtjeva zadanih direktivom Europske
unije iz 2007., odnosno u sklopu potpisanog medunarodnog ugovora kojem
su ciljevi smanjenje emisije staklenickih plinova za 20%, poveéanje udjela
obnovljivih izvora energije na 20% i povecanje energetske efikasnosti.

Kontakt: Daniel Maurovi¢ ili Luana BenaZi¢ / 052 635099 /
daniel.maurovic@pazin.hrili luana.benazic@pazin.hr

Grad: SVETA NEDELJA
Izgradnja nove podrucne osnovne Skole Rakitje

Problem se oCitovao u prebukiranosti Osnovne Skole Sveta Nedelja uslijed
doseljavanja i porasta nataliteta na podrucju Podrucne Skole. Takoder,
stara zgrada je bila u potpunosti energetski neefikasna te je tadasnja
potro3nja energije bila ne samo ekoloski neprihvatljiva, nego i financij-
ski neisplativa Sto je iziskivalo velike troSkove odrZavanja. RjeSenje je
predstavljala izgradnja nove zgrade Podrucne 3kole. Kao investitori, u
gradnju smo uveli energetski efikasna tehnicka rjesenja koja je dozvo-
ljavao Zakon o javnoj nabavi. Zgrada je sagradena po najsuvremenijim
europskim principima energetski ucinkovite gradnje.

Kontakt: Biserka Delac / 099 220 5411 /
biserka.delac@grad-svetanedelja.hr
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Ostale nominirane prakse

Grad: ZAGREB
Solarni krovovi Grada Zagreba

Globalno zagrijavanje i klimatske promjene postali su nezaobilazni svjet-
ski problem, kao i porast potro3nje energije, poveéanje ovisnosti o uvozu
foslilnih goriva, te njihovim Stetnim utjecajima na okolis i gospodarstvo.
U Republici Hrvatskoj, kao i u vecini zemalja EU, potro3nja enegije je sve
veca, a samim time i uvoz energenata. Obnovljivi izvori energije u Republici
Hrvatskoj koriste se za proizvodnju toplinske i elektricne energije. No,
trebalo bi znacajnije djelovati u cilju poticanja koristenja vlastitih izvora
energije jer, ako se ne uzimaju u obzir velike hidroelektrane, u ukupnoj
potrosnji sudjeluje svega 0,35% obnovljivih izvora energije u odnosu na
druge europske zemlje. Podrucje Grada Zagreba ima veliki potencijal za
koristenje razlicitih obnovljivih izvora energije, a jedan od njih je sunceva
energija kao neogranicen izvor energije koji se najceSce koristi za proi-
zvodnju toplinske energije u sustavima pripreme potrosne tople vode i
grijanja. Grad Zagreb je stoga pokrenuo realizaciju instaliracije solarnih
kolektorskih sustava (solarni sustavi za PTV i solarni fotonaponski su-
stavi) na objekte djecjih vrtica, domova za starije i nemoéne te objekte
gradske uprave.

Kontakt: Marijan Maras / 01 6585 001 / marijan.maras@zagreb.hr

Grad: ZAGREB
Potpora primjeni obnovljivih izvora energije za fizicke osobe te malo i
srednje poduzetnistvo

Intenzivno globalno povecanje potreba za energijom, kao i utjecaj koji se
time vrsi na okolinu i drustvo u cjelini, dovodi do potrebe dugorocnijeg
sagledavanja i preispitivanja stavova prema fosilnim i neobnovljivim izvo-
rima energije. Ulaganjem u obnovljive izvore energije, nuZnost je, prava
prilika i primjer kako energiju proizvoditi, a okolinu sacuvati od daljnjeg
zagadivanja. Grad Zagreb sa svojom ukupnom povrsinom od 641,29km2
te ukupnim brojem stanovnika prema zadnjem popisu od 784.900, je
na vrijeme shvatio ozbiljnost problema te je medu ostalim aktivnostima
pokrenuo sustav, Subvencioniranje troskova nabave i ugradnje sustava

obnovljivih izvora energije na podrucju Grada Zagreba“ u 2012. putem
kojeg Grad Zagreb donira sredstva krajnjim korisnicima. Program se pro-
vodi putem javnog natjecaja, a moguce je ostvariti bespovratna sredstva
do 40 posto investicijske vrijednosti, odnosno do maksimalnog iznosa
od 12.000 kuna s uklju¢enim PDV-om.

Kontakt: Marijan Maras / 01 6585 001 / marijan.maras@zagreb.hr

Grad: ZAGREB
»Hrvatski klub Covenant of Mayors* i ,,Klub Covenant of Mayors glavnih
gradova Jugoisto¢ne Europe*

Osnovni cilj osnivanja “Hrvatskog kluba Covenant of Mayors“ i ,,Kluba
Covenant of Mayors glavnih gradova JugoistoCne Europe“ je povezati
gradonacelnike energetski osvijestenih gradova u trajnu mreZu gradova
koji ¢e zajednickim radom i naporima omoguciti ostvarenje ciljeva koje je
postavila Europska unija do 2020. — smanjenje emisije CO2 za najmanje
20 posto kroz provedbu akcijskih planova energetski odrZivog razvitka
gradova. Na inicijativu Grada Zagreba, u sklopu drugog Zagrebackog
energetskog tjedna odrZzanog u studenom 2011., svecano je utemeljen
hrvatski Klub Covenant of Mayors potpisivanjem Povelje o utemeljenju
Hrvatskog kluba Covenant of Mayors.

Povelju o utemeljenju potpisali su gradonacelnici devetnaest hrvatskih
gradova i pet hrvatskih energetskih agencija. Neki od ciljeva udruZenja
su stvaranje mreZe energetski ucinkovitih gradova i opéina Republike
Hrvatske, optimizacija organizacijske strukture u podrucju urbanog ener-
getskog planiranja, odrZivog upravljanja energijom, kvalitetne i sigurne
energetske opskrbe gradova, racionalizacija energetske potroSnje u svim
sektorima te primjena obnovljivih izvora energije, ekoloSko prihvatljivih
goriva, ICT i energetski ucinkovitih zelenih tehnologija.

Kontakt: Marijan Maras / 01 6585 001 / marijan.maras@zagreb.hr
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Grad: ZAGREB
Suradnja gradova RH u procesu energetski odrZivog razvoja

ZASTITA OKOLISA | PROSTORNO UREDENJE

Grad Zagreb potice suradnju gradova RH u procesu energetski odrZivog
razvoja i svojim primjerom pokazuje vaznost jacanja uloge lokalnih samo-
uprava u cilju razvoja lokalnih zajednica na nacelu odrZivosti. Osnivanjem
Gradskog ureda za energetiku, zastitu okolisa i odrZivi razvoj, 29. rujna
2009., Grad Zagreb je pokazao da Zeli provoditi proaktivnu energetsku
politiku i smanjiti Stetni utjecaj na okoli3 na cjelokupnom podrucju
grada te saCuvati prirodne resurse na dobrobit svih gradana. Kako bi se
uspjesno realizirali zadani ciljevi, Gradski ured provodi aktivnu stru¢nu
suradnju sa gradovima, regijama, udrugama, obrazovnim i znanstvenim
institucijama u Siroj regiji i Europskoj uniji u cilju medusobne suradnje
i razmjene iskustava, razvijanju zajednickih projekata kao i prijava na
natjecaje fondova EU, a na podrucju energetike i ocuvanja klime. Kroz
povezivanje sa drugim gradovima RH i medusobnom razmjenom najbolje
prakse i znanja na svim podrucjima djelovanja, Grad Zagreb otvara sve
svoje resurse u cilju pruZanja potpore lokalnim samoupravama u ostva-
renju odrZivog razvitka svoje urbane sredine.
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Najbolja praksa

Grad: KRIZEVCI
Naziv istaknute prakse: “Odvojeno skupljanje korisnog otpada
na mjestu nastanka”

PROBLEM: Nesortiranim odaganjem otpada smanjuje se raspoloZivi vo-
lumen odlagalista otpada ,Ivancino brdo“ u Krizevcima, te se povecava
negativni ucinak istog na okoliS. Takoder, nepotrebno se baca koristan
otpad Cija se vrijedna svojstva mogu iskoristiti, tj. reciklirati i tako smanijiti
uporabu prirodnih resursa.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Uvodenje sustava odvojenog sku-
pljanja korisnog otpada na mjestu nastanka. Sustav obuhvaéa cca 7000
domacinstava te se fokusira na iskoriStavanje tj. recikliranje raznih vrsta
korisnog otpada Sto dovodi do smanjenja upotrebe prirodnih resursa. Pro-
jektom se smanjuje i opterecenje procjednih voda te emisija deponijskih
plinova, a i adresira problem spaljivanja korisnog otpada u ruralnom dijelu
krizevackog podrucja gdje stanovnici na navedeni nacin nepovratno gube
vrijedne sirovine koje se mogu uporabiti pritom zagadujuéi atmosferu.
Svaka pravna i fizicka osoba dobila je zasebnu posudu za razne vrste
otpada: papirnu i kartonsku ambalaZu, plasticne vrecice, plasticne boce,
PVCfoliju, tetrapak ambalazu, limenke i konzerve. Izdvojeni korisni otpad
prikuplja Komunalno poduzece d.o.o. KriZzevci jednom mjesecno i odvozi
u pogon za sortiranje otpada (koji je izgraden u sklopu opisanog projekta)
gdje se isti sortira po frakcijama (vrstama otpada), balira i predaje na
daljnju oporabu. Kako bi cijeli projekt bio jo3 ekolo3kiji — Krizevcani su se
dosjetili da toplinsku energiju potrebnu za grijanje pogona za sortiranje
otpada dobiju preradom biomase skupljene na podrucju grada. Do tada
se velika koli¢ina iskoristivog biootpada (granje, drvene palete, ostaci od
prerade drveta..) iz komunalnog otpada nije propisno zbrinjavala — kroz
ovaj projekt se sada ne samo zbrinjava, ve¢ i energetski iskoritava. Do
samog biotpada se dolazi kroz organizirano skupljanje i samostalni dovoz
od strane gradana te kroz njegovo izdvajanje iz tehnoloskog otpada iz
drvne industrije. Veliki postotak izdvojenog otpada rezultat je trogodisnje
edukacije gradana putem letaka, novina, radio emisija, edukativnih radi-
onica za djecu vrticke dobi kao i predavanja u organizaciji Komunalnog
poduzeca d.o.0. za sve ucenike osnovnih i srednjih Skola na temu vaznosti
izdvojenog skupljanja otpada za zastitu okolisa.

REZULTATI: Projekt ima veoma opipljive rezultate: volumen odloZenog
otpada na odlagaliStu otpada smanjio se za 30%, a koli¢ina izdvojenog
papira iz kuéanstava od oZujka 2010. Godine do danas povecala se za

40%. Gledano sa aspekta reciklaZe papirne komponente na godi3njoj
razini dolazi se do uStede 1050 m3 drvne sirovine, 9000-18000 m3 vode,
25% energije potrebne za proizvodnju nove sirovine te se za 60% sma-
njuje zagadenje zraka.

POTPORA: Gradani su iznimno zadovoljni ovakvim na¢inom gospodarenja
otpadom Sto je i vidljivo iz rezultata godiSnjih anketa gradana koje govore
da je sustav vrlo jednostavan i ucinkovit, obzirom da se koristan otpad
odvaja na mjestu nastanka (u samom kucanstvu), pa korisnici usluge ne
moraju odlaziti do zelenih otoka (koji su bili postavljeni prije implementacije
projekta odvojenog skupljanja), vec sav koristan otpad odvajaju u jednu
dodatnu posudu u kuéanstvu.

TROSKOVI: Projekt je financiran jod strane Fonda za zastitu okoli3a i
energetsku ucinkovitost , Grada KriZzevaca i komunalnog poduzeca d.o.o0.
KriZevci to:
© nabava 7 ooo kanti zapremine 120 li 50 kontejnera zapremine 1100 | - vrijednost
1.45.000,00 kn (FZOEU- 418.000 kn, Grad KriZevci- 627.000 kn)
O snimanje edukativnog filma- 79.900,00 kn (FZOEU- 32.000 kn, Grad KriZevci-
47.900 kn)
O izgradnja objekta i postrojenja za sortiranje — 2.717.761,66 kn (FZOEU-
1.000.000,00 kn, Grad KriZevci — 1.717.761,66 kn)
O poluautomatska hidraulicka presa- 197.800 kn (FZOEU- 118.680 kn, Grad Kri-
Zevci- 79.120 kn)
© skladiste biomase i kotao s grijacim tijelima- 724.107 kn (FZOEU- 313.136 kn,
Grad KriZevci- 330.971 kn, Komunalno poduzece d.0.0.- 80.000 kn)

ODRZIVOST: Projekt planiramo i dalje provoditi na nacin koji je opisan.
Ljiljana Krizan
Stojstavljevic

Telefon:
048 628 942

Telefaks:
048 681207

E-mail:
ljiljana.krizan
@krizevci.hr

Kontakt osoba:
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Istaknuta praksa

Grad: CRIKVENICA
Naziv istaknute prakse: “Uvodenje pravedene naplate odvoza i zbri-
njavanja otpada s posebnim naglaskom na na primarno odvajanje i
odlaganje otpada”

PROBLEM: Grad Crikvenica se, kao i mnogi drugi hrvatski gradovi usmjereni
na turizam, susreo s problemom poveéane koli¢ine otpada u ljetnim mje-
secima turisticke sezone zbog brojnih gostiju koji odsjedaju u gradu. Osim
povecanja financijskih izdataka za odvoz i odlaganje otpada, problem je
bilai Cistoa samog grada, kao i neiskoriStavanje korisnih otpadnih sirovina
putem reciklaZe te opceniti utjecaj takvog sustava na okolis.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Na cijelom podrucju Grada Cri-
kvenice uveden je individualizirani sustav prikupljanja, odvoza i naplate
otpada. U praksi to funkcionira tako da svaki korisnik (svako domacinstvo
ili gospodarski subjekt) ima Cipiranu kantu ili kontejner, te sustav Citaca na
kamionima prilikom svakog praznjenja kante pojedinog korisnika evidentira
to pojedinacno praznjenje. Korisnik kroz manji broj praznjenja kante moZe
utjecati na visinu racuna za odvoz komunalnog otpada (na poledini racuna za
odvoz dobije rekapitulaciju praZnjenja vlastite posude s volumenom posude,
datumom i to¢nim vremenom praZnjenja, tako da racun moZe i iskontrolirati).
Manji broj praznjenja kante za mijeSani komunalni otpad korisniku generira
manji racun za odvoz otpada. Paralelno s time pokrenuta je praksa primarnog
odvajanja otpada na samom mjestu nastanka tj. skupljanja sekundarnih
sirovina po sistemu ,,od vrata do vrata“: odredenim danima u tjednu gradska
vozila obilaze pojedine kvartove i skupljaju sekundarne sirovine koje gradani
odlaZu na isto mjesto gdje u dane odvoza komunalnog otpada postavljaju
svoje kante za mijeSani otpad. Za potrebe besplatnog skupljanja sekundarnih
sirovina korisnicima je omoguceno preuzimanje besplatnih namjenskih vreca
za odvojeno skupljanje plastike, papira, otpadnih konzervi, otpadnog tekstila
(odjeca, obuca, igracke) i staklene ambalaZe.

REZULTATI: Glavni i najvaZniji postignuti rezultat je povecani broj gradana
koji su pristupili primarnom odvajanju komunalnog otpada i znatno ,,disci-
pliniraniji“ pristup sustavu prikupljanja i odvoza otpada od strane korisnika.
Ujedno, korisnici redovitije izvrSavaju uplate komunalne naknade jer su
svjesni da je racun izraden na temelju stvarne koli¢ine otpada. Sustavnim
evidentiranjem u posljednje tri godine grad Crikvenica do3ao je do podataka
o znacajnom porastu koli¢ine prikupljenog izdvojenog otpada: 2010. godine

postotak izdvojenog otpada u ukupnoj kolicini prikupljenog otpada je bio svega
4,07%, dok se procjenjuje da Ce taj postotak na kraju 2012. biti oko 14,84%.

POTPORA: Gradani Grada Crikvenice su vrlo dobro prihvatili ovu praksu,
a poglavito mjesecne info-letke koje dobivaju uz mjesecne racune. Otpori
javnosti ne postoje, naprotiv gradani su vrlo zadovoljni primjenom prakse.

TROSKOVI: Trokovi ovog projekta su u pocetku su iznosili puno vise zbog
potrebe ulaganje u opremu, no sada iznose oko 60.000 kuna godiSnjeiu
potpunosti se financiraju iz poslovanja GKTD ,,Murvica“.

ODRZIVOST: Ova praksa se Planom edukacije i informiranja gradana o
sustavu odvoza otpada i drugim djelatnostima kojima se bavi GKTD ,,Mur-
vica“ i dalje kontinuirano provodi . Dapace, u dugoro¢nim planovima sve
je veli broj aktivnosti koje ¢e se u skladu s Planom provoditi.

Kontakt osoba: SnjeZana Sikiri¢

Telefon: 051 455 421
Telefaks: 051241 446
E-mail: shjezana.sikiric@crikvenica.hr
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Istaknuta praksa

Grad: LEPOGLAVA
Naziv istaknute prakse: “Lepoglava - grad bez papira”

PROBLEM: Grad Lepoglava odlucio je jednim potezom rijesiti problem
neefikasnog kolanja informacija izmedu gradske uprave i gradskih vijeénika,
te problem ekoloSke neucinkovitosti. Naime, dotada3dnja praksa je bila da
se velina predmeta, projekata, programa, dnevnih redova i ostalih gradskih
dokumenata ispisuje i postom Salje gradskim vijecnicima, a i medu gradskim
sluzbama su svi navedeni dokumenti kolali u papirnom formatu. Osim Sto
je ta praksa bila financijski neisplativa zbog troSkova printanja, uvezivanja,
postarine te skladiStenja materijala, koristenje pozamasne kolic¢ine papira
bilo je i ekoloSki neprihvatljivo.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Nakon izrade analize trodkova i razma-
tranja nekoliko rjeSenja, grad Lepoglava se odlucio za tehnolo3ki najnaprednije:
uvodenje tablet racunala s besplatnim softverskim (freeware) rjeSenjima za
gradske sluzbenike i duznosnike. No, nisu se ogranicili samo na poboljSanje
interne komunikacije, sedam tableta dodijeljeno je i predstavnicima medija te
nevladinih organizacija koje djeluju na podru&ju grada. Sto se samih aplikacija
tice, najviSe se koriste Dropbox - za brzo i jednostavno dijeljenje dokumenata,
Skype — za brzu audio i video komunikaciju te klasi¢ni e-mail klijent.

REZULTATI: NajvaZniji rezultat je da grad Lepoglava postao grad ,,bez papira“.
ViSe se ne troSe resursi na printanje i dostavljanje dokumentacije gradskim
vijecnicima, medijskim kuéama i udrugama.Takoder, puno je lakse sazvati
sjednicu Gradskog vijeca jer se ne gubi vrijeme za dostavu poste (2-3 dana),
a brZi i lakSi je i sam postupak dostavljanja dodatne dokumentacije vijecni-
cima. Pored tekstualnih sadrZaja koji su vecinom bili u crno bijeloj tehnici,
sada je moguce pristupiti bilo kakvom multimedijalnom sadrZaju, sadrZaju
na internetu i prezentacijama.

POTPORA: Svi korisnici suiznimno zadovoljni i do danas nisu imali nikakvih
problema s novom tehnologijom. Reakcije su vrlo pozitivne, te se projekt
smatra primjerom dobre prakse, a nisu postojali ni ikakvi otpori javnosti.

TROSKOVI: Ukupni trosak uvodenja nove tehnologije iznosio je 29.000 kn dok
su operativni troSkovi na godisSnjoj razini 23.490,00kn. Glavni izvor financiranja
je gradski proracun koji je zbog navedenih usteda na materijalima i printanju
rasterecen te ne predstavlja nikakav problem servisirati operativne troSkove.

ODRZIVOST: Projekt je u potpunosti izvediv u drugim jedinicama lokalne
samouprave, te je Grad Lepoglava veé imao podosta upita vezanih za
troSkove i nacin upotrebe nove tehnologije.

Kontakt osoba: SnjeZana Varovic

Telefon: 042 770 410
Telefaks: 042 770 419
E-mail: lepoglava@lepoglava.hr
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Ostale nominirane prakse

Grad: CAKOVEC
Lov na smece

Problem ilegalnih odlagaliSta nastaje kao rezultat neodgovornosti pojedi-
naca i cjelokupnog drustva te kroz duZe vremensko razdoblje predstavlja
potencijalnu opasnost za sve ljude u bliZoj i Siroj okolici. Akcije ¢iséenja
ilegalnih odlagalista trebaju podsjetiti svakog pojedinca na odgovornost
koju ima kako bi o¢uvao stanje okolisa u kojem Zivi i poboljSao cjelokupnu
kvalitetu Zivljenja. Svaka godine prije pocetka rasta vegetacije detektiraju se
podrucja na kojima je ilegalno odloZen otpad — lovom na smece. Po utvrdiva-
nju tih lokacija organizira se volonterska akcija ¢is¢enja koja ukljucuje Siroki
krug ¢lanova lokalne zajednice (ucenike i studente, lovce, umirovljenike,
Clanove i zaposlenike gradske uprave i komunalnih poduzeca). Takvom
zajednickom suradnjom u kompleksnom poslu (prikupljanje, razvrstavanje
i zbrinjavanje otpada) jaCa se povezanost lokalne zajednice koja, u konac-
nici, rezultira ¢is¢im okolisom i osvjestenim gradanima. Nezanemarive su i
usStede na troSkovima €iScenja po lokalni proracun koje, ovisno o povr3ini
terena i koli¢ini otpada mogu dosegnuti i do stotinu tisuéa kuna po jednoj
akciji. Dosadasnja iskustva lova na smece utjecala su na stvaranje slicne

inicijative usmjerene na suzbijanja korova ambrozije.

Kontakt: Ivica Pongrac / 040 314 961 / ivica.pongrac@cakovec.hr

Grad: DUBROVNIK
Rad Vijeca za koncesijska odobrenja i provedba Godi$njeg plana uprav-
ljanja pomorskim dobrom u 2012. godini

Gradskom inicijativom osigurano je namjensko koristenje sredstava
naknade od izdanih koncesijskih odobrenja za ulaganje u odrZavanje i
ocuvanje pomorskog dobra u opéoj upotrebi. Praksa zapocinje izradom
GodiSnjeg plana upravljanja pomorskim dobrom i njegovim uskladivanjem
s projektima financiranima iz gradskog proracuna. Javnost je u toj fazi
aktivno ukljucena u oblikovanju projekata od zajednickog interesa. Na
taj se nacin ucinkovito identificiraju prioriteti troSenja navedenih sred-
stava, skracuje se potrebno vrijeme te osigurava ucinkovitija efikasna
kontrola, uz istodobno obuhvacanje veceg broja korisnika na istoj razini
organizacijskih troSkova. Zbog vaznosti pomorskog dobra u planiranju i

oblikovanju turisticke ponude, praksa je zapocela s primjenom i u nekim
susjednim jedinicama lokalne samouprave.

Kontakt: Niko Skalja / 020 351 843 / nsalja@dubrovnik.hr

Grad: KOPRIVNICA
Koprivnicki klimatski tjedan

Vec tri godine za redom (2011. — 2013.) grad Koprivnica organizira ma-
nifestaciju kojom se adresira problem klimatskim promjena te uloge
pojedinca i zajednice u sprje¢avanju daljnjih promjena. Tjedan okuplja
sli¢ne inicijative i uklju€uje niz aktivnosti koji se provode volonterski sa
Sirokim krugom ukljucenih gradana: djeca iz vrti¢a, ucenici i nastavnici
osnovnih Skola, srednjoSkolci, odrasli ¢lanovi udruga, sportasi, planinari,
biciklisti i tehnolozi. Posebno su atraktivne aktivnosti u kojima se moZze
na tjedan dana promijeniti nacin svakodnevnog putovanja, zapoceti kori-
stiti platnene vreéice umjesto plasticnih ili pak zasaditi drvo, cvijet ili vrt.
Istodobno, dugogodisnji projekti zastite okoliSa i energetske ucinkovitost,
uspjesno su prezentirani uz veée ukljucivanje zainteresirane javnosti.
Praksa je izravno utjecala na svijest gradana o klimatskim promjenama
Sto je rezultiralo porastom u broju projekata koji adresiraju probleme iz
tog podrucja te rastom kolicine recikliranog materijala. Evidentiran je i
porast interesa poslovnog sektora za sudjelovanje u dogadajima orga-
niziranima u okviru prijavljene prakse.

Kontakt: Vesna ZeljeZnjak / 048 279 555 / grad.koprivnica@koprivnica.hr

Grad: PULA
e-Uprava

Vidi kategoriju SURADNJA S GRADANIMA (str. 54).
Kontakt: Davor Sebastijan / 052 371 906 / davor.sebastijan@pula.hr
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Ostale nominirane prakse

Grad: ROVIN]
Sustav od vrata do vrata

Praksa je nastala kao posljedica visegodiSnjeg ulaganja u edukaciju gra-
dana o vaznosti o¢uvanja okoli3a, a usmjerena je na problem odlaganja
korisnog otpada koji ima kvalitetna svojstva za daljnju obradu i reciklazu.
Primjena ranijih metoda prikupljanja otpada putem reciklaznog dvorista
ili putem zelenih otoka, pokazala je da postoji moguénost izdvajanja
dodatnog korisnog otpada. RjeSenje je pronadeno u pristupu kojim se
te vrste otpada izravno sakupljaju na mjestu nastanka. Pocetak prakse
je bila nabava i distribucija spremnika (Zute i plave kante)za prikupljanje
korisnog otpada (papir, karton, najlon, plastika, metalna ambalaza i te-
trapak). Ukupno se reciklira oko 10% otpada, zbog ¢ega su na taj nacin
uStedena sredstva za izgradnju novog prostora za odlaganje komunalnog
otpada. Grad i komunalno poduzeée u 2013. namjeravaju prosiriti praksu
na novu kategoriju otpada (staklena ambalaZa) i na okolne lokalne jedinice
(opcine Bale i Kanfanar).

Kontakt: Marko Paliaga/ 052 813 210 / marko@rovinj.hr

Grad: SIBENIK
Regionalni centar za gospodarenje otpadom Bikarac

Projektom se rjeSava problem gospodarenja otpadom na podrucju Grada
Sibenika i Zupanije Sibensko-kninske, krajem bogatim prirodnim ljepo-
tama (dva nacionalna parka i dva parka prirode, dva spomenika prirode i
sedam zasti¢enih prirodnih krajobraza) na kojem Zivi 112.000 stanovnika.
Prvi je sustav gospodaranje otpadom u Hrvatskoj koji je u potpunosti
uskladen sa standardima Europske unije. Aktivnosti obuhvaéaju sanaciju
postojeceg odlagalista, izgradnju dvije pretovarne stanice, zatvaranje
odlagalista diljem Zupanije te promociju i stvaranje uvjeta za odvojeno
prikupljanje i recikliranje raznih vrsta otpada (papir, staklena, metalna i
PET ambalaZa, elektronicki i glomazni otpad).

Kontakt: Petar Misura / 022 431 069 / petar.misura@sibenik.hr

Grad: VODICE
Gospodarska signalizacija

Vidi kategoriju POTICANJE GOSPODARSKOG RAZVOJA (str. 14).
Kontakt: Marko Lugovi¢ / 022 444 911 / marko@lugovic.com

Grad: VRGORAC
Privremeno skrbnistvo

Zbog potrebe hitne sanacije spomenika kulturne bastine RH u Vrgorcu
— Elezove kuce koju optereéuju komplicirani imovinsko-pravni odnosi
vlasnika i posjednika, gradska uprava pristupila je provedbi instituta
privremenog skrbnika za kulturno dobro. lako zakonski reguliran, taj
instrument za “spaSavanje” kulturnih spomenika kojima prijeti potpuno
unistenje rijetko je koriSten. Po imenovanju privremenog skrbnika, ra-
zraden je projekt sanacije konstrukcije i usvojen po dobitku suglasnosti
Konzervatorskog odjela, a na osnovi kojeg je zapocela obnova gradevine.
Za osiguranje naplate troSkova provedenih mjera zastite, grad je pokre-
nuo postupak osnivanja zakonskog zaloZnog prava na kulturnom dobru.
TroSak obnove gradevine idu na teret vlasnika i suvlasnika. Rezultat
prakse je sanirani i zaSti€eni spomenik kulture koji je stavljen u kulturnu
i turisticku upotrebu.

Kontakt: Alen Katavi¢ / 021 680 027 / alen.katavic@vrgorac.hr

Grad: ZAGREB
Javni, medunarodni, internetski,urbanisticko-arhitektonski natjecaj za
idejno rjeSenje bloka Badel u Zagrebu

Projekt internetskog natjecaja za idejno rjeSenje bloka Badel nastojao
je odgovoriti na potrebu za najkvalitetnijim urbanistickim rijeSenjem
jednog od posljednjih ,,nedovrsenih“ blokova u zagrebackoj cetvrti Donji
grad. Provedba natjecaja, koja je ukljucivala stru¢nu javnost od svoje

V(I40931V)I

-~

3(N3I@I¥N ONYOLSOUd | VSITONO VLILSVZ



~

VI09ILIW

~

N
>
wn
=
>
=)
P
o
-
W
>
v
A
o
wn
-
=)
A
=
o
C
A
m
)
m
=
m

Ostale nominirane prakse

najranije faze, ukazala je na ociti sinergijski ucinak inovacijskih potenci-
jala lokalne samouprave i stru¢ne udruge (Drustvo arhitekata Zagreba).
Medunarodni urbanisticko-arhitektonski natjecaj u cijelosti je proveden
putem interneta: od dostavljanja kompleksnih natjecajnih podloga preko
komunikacije s natjecateljima do rada medunarodnog ocjenjivackog suda.
Time je inovacija omogudila vecu vidljivost natjecaja (242 pristigla rada
iz Citavog svijeta, 2311 osoba koje su iskazale svoj interes za natjecaj,
preuzele podloge u digitalnom obliku i neSto naucile o Zagrebu) i znatnu
uStedu na troSkovima (30% u odnosu na klasi¢ne natjecaje, 95% manje
koristenog papira, jeftinije prijave za natjecatelje). S obzirom na pokazanu
ucinkovitost, namjera je gradske uprave nastaviti koriStenje urbanisticko-
arhitektonskih natjecaja putem interneta i u buduéim gradskim projektima.

Kontakt: Jadranka Veseli¢ Bruvo / 01 610 1840 /
jadranka.veselic-bruvo@zagreb.hr

SURADNJA S GRADANIMA | CIVILNIM SEKTOROM
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Najbolja praksa

Grad: LABIN
Naziv istaknute prakse: “Radno - zastitna jedinica za
zaposljavanje osoba s invaliditetom”

PROBLEM: Prema podacima iz Registra osoba s invaliditetom koji vodi Hrvatski
zavod za javno zdravstvo, na podrucju Grada Labina registrirano je 938 osoba
s invaliditetom, Sto Cini 8% populacije Grada. Usprkos odredenim pozitivnim
zakonskim rjeSenjima, jos uvijek je zaposljavanje osoba s invaliditetom i u
ovoj lokalnoj zajednici nedovoljno razvijeno. Pravo na rad i zaposljavanje
jedno je od temeljnih ljudskih prava, pa tako i temeljnih prava svake osobe s
invaliditetom. Unutar skupine osoba s invaliditetom, posebno diskriminira-
nu skupinu ¢ine osobe s intelektualnim teSkocama za Cije je ukljicivanje ne
trZiSte nuzno zadovoljiti njihove specificne potrebe u podrucju informiranja,
obrazovanja, podrske u procesu aktivnog traZenja posla, podrske na radu,
socijalnog ukljucivanja kao i uklju¢ivanje svih bitnih subjekata za stvaranje
odrzive mreZe podrske njihovom zaposljavanju u lokalnoj zajednici.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Od poletka 2009. godine u Labinu
djeluje Centar za inkluziju i podrsku u zajednici koji kontinuirano provodi
aktivnosti usmjerene na pruZanje potpore osobama s invaliditetom. U
travnju 2011. godine otvoren je posebni pogon — Radno-zastitna jedinica
za zapoSljavanje osoba s invaliditetom gdje je danas zaposleno 8 osoba
s invaliditetom s podrucja Grada Labina i okolice na Sivacko — krojackim
poslovima (Sivanje i oslikavanje raznih oblika platnenih vrecica, radne
odore, plahti, pregaca, papuca i sl.). Glavni cilj projekta je osnaZiti osobe
s intelektualnim teskoéama za aktivno sudjelovanje u Zivotu lokalne za-
jednice, te povecati njihovu kvalitetu Zivota. Specifi¢ni ciljevi projekta su
razvijati odrzivi model radnih aktivnosti kao pripreme za zapoSljavanje,
razvijati odrZivi model socijalnog poduzetnistva u lokalnoj zajednici te
informirati i senzibilizirati lokalni poslovni sektor i javnost na pravo za rad
osoba s intelektualnim teSkoéama i moguénostima njihovog zaposljavanja.

REZULTATI: U 2011. godini zaposleno je 6 osoba u radno-zastitnoj jedinici
za zaposljavanje osoba s invaliditetom i to 2 osobe s intelektualnim tes-
ko¢ama, 3 osobe s intelektualnim i dodatnim teSko¢ama i 1 gluhonijema
osoba. U evidenciji nezaposlenih osoba s invaliditetom za podrucje Labin-
Stine, zahvaljujuci proSlogodisSnjem zapoSljavanju unutar radno-zastitne
jedinice za zapoSljavanje osoba s invaliditetom Centra za inkluziju i podrsku
u zajednici, evidentan je pad broja nezaposlenih osoba. Do sada je u pro-
jektne aktivnosti uklju¢eno ukupno 30 osoba s intelektualnim teSkocama
te 40 poslovnih subjekata s podrucja Istarske Zupanije. Takoder, vidni su

pozitivni pomaci u stavu i predrasudama poslodavaca prema osoba s inva-
liditetom kao potencijalnim radnicima. Radom u Radno-zastitnoj jedinici,
osobe s invaliditetom pokazale su svoje radne sposobnosti i pravo da ih
se tretira kao ravnopravne osobama bez invaliditeta.

POTPORA: U provedbi programa, od samog pocetka do danas radna jedinica
nije naidla na protivljenja niti otpor javnosti oko njezine primjene. Naprotiv,
prihvacena je u najboljem moguéem obliku, te uZiva konstantnu podrsku
i potporu. Takoder, formirana MreZa za podrsSku zapoSljavanja osoba s
invaliditetom dalje nastoji odrZati pozitivan pristup okoline, te dodatno
senzibilizirati i poticati poslodavce za zapoSljavanje osoba s invaliditetom.

TROSKOVI: Grad Labin u svom Prorafunu osigurava 160.000,00 kuna
godisnje za djelovanje Radno-zastitne jedinice za zapo3ljavanje osoba s
invaliditetom. Za Radno-zastitu jedinicu utroSena su sredstva za sanaciju
i adaptaciju prostora, te nabavku potrebnih strojeva za rad. Osim nave-
denog, izvori financiranja programa jesu i Proracun Istarske Zupanije,
DrZavni Proracun, darovnice jedinica lokalne i regionalne samouprave
te tvrtki koje djeluju na podrucju Grada Labina (npr. tekuce donacije u
novcu za nabavku novih strojeva za proizvodnju ili materijala i dijelova)
i vlastiti prihodi.

ODRZIVOST: OdrZivost programa planira se kroz rad MreZe za podriku
zapoSljavanja osoba s invaliditetom. Planirane aktivnosti su provodenje edu-
kacija dugotrajno nezaposlenih osoba, formiranje radnog centra kao modela
pripreme za zapoSljavanje osoba s invaliditetom, senzibiliziranje i poticanje
poslodavaca za zapoSljavanje osoba s invaliditetom, jacanje kapaciteta radno
zastitnih jedinica za zapo3ljavanje osoba s invaliditetom, promicanje uporabe
proizvoda koje su izradile osobe s invaliditetom u radno zastitnoj jedinici te
razvijanje novih radno proizvodnih aktivnosti i modela zapoSljavanja.

Kontakt osoba:
Marko Perkov

Telefon:
052 552 236

Telefaks:
052 552 237

E-mail:
marko@
centar-podrske.hr
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Istaknuta praksa

Grad: RIJEKA
Naziv istaknute prakse: “Web portal: penzici.rijeka.hr”

PROBLEM: Kako bi osigurali okolinu koja podupire zdravo starenje, povecali
dostupnost zdravstvenih i socijalnih usluga starijim osobama te osnaZili
njihovo osobno i drustveno funkcioniranje, odnosno stvorili uvjete za dug,
zdrav i aktivan Zivot gradana Rijeke, potrebno je s jedne strane senzibili-
zirati Siru javnost o konceptu zdravog starenja i demografskoj perspektivi
grada, a s druge strane podiéi razinu informiranosti starijih gradana. Na-
ime, stariji gradani ¢esto nemaju dovoljno informacija koje su vazne za
njihovo svakodnevno funkcioniranje. Primjerice, Cesto trebaju savjete o
zdravlju, socijalnoj skrbi ili pomo¢ oko pravnih pitanja, a ti im savjeti nisu
lako dostupni. Provode poprili¢no vremena ¢ekajuéi u redovima javnih
sluzbi, $to im zbog dobi i ¢esto naruSenog zdravstvenog statusa obicno
predstavlja problem, ali i oteZava rad spomenutih sluzbi. OteZan pristup
informacijama o organiziranom koriStenju slobodnog vremena rezultira
nedovoljno razvijenom socijalnom mreZom i manjkom socijalne potpore.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Zbog sve veéeg interesa starijih
gradana za informaticku tehnologiju, stjecanje informatickih znanja i
vjestina te online komunikaciju, u okviru medunarodnog projekta EGO-
V4U (E-uprava za vas) pokrenut je gradski projekt “Drustvo u kojem ucim
i dobro se osjecam”, ciji je cilj digitalno i socijalno ukljucivanje starijih
osoba u lokalnu zajednicu. Jedna od vaZznijih aktivnosti tog projekta bila
je izrada specijaliziranog internetskog portala za starije osobe zbog dota-
dasnjeg izostanka takvog oblika komunikacije za gradane starije Zivotne
dobi. Intencija je bila omoguditi starijim gradanima da na jednom mjestu,
u komforu svojih vlastitih domova ili javnih prostora, uz pomoé novog ko-
munikacijskog kanala pronalaze sadrzZaje koji ¢e ih potaknuti na socijalno
ukljucivanje te dobivaju odgovore na pitanja u vezi tema koje su starijim
osobama najzanimljivije (zdravlje i rekreacija; socijalno-pravna zastita;
kultura i zabava; te ucenje za 3. dob).

REZULTATI: Vjerujemo da je internet stranica postala jedno od ,,srediSta“
informiranja za rijeCke umirovljenike, odnosno za sve osobe starije Zivotne
dobi. Podaci govore da preko 1.000 jedinstvenih korisnika svakog mjeseca
posjeti stranicu. Od svibnja do kraja studenoga 2012. objavljeno je ukupno
106 Clanaka, te 238 fotografija. U navedenih sedam mjeseci zabiljeZeno
je oko 9.000 posjeta, te oko 32.000 otvorenih stranica. Usmeni iskazi
¢lanova Matice Umirovljenika govore o znacajnom zadovoljstvu postoja-
njem i aZzuriranjem stranice. Veliki je napredak moguénost da uz nekoliko

klikova misa ¢lanovi mogu ispuniti obrazac za koji su ranije morali izlaziti
iz kuce, kao i pogledati 3to im se nudi u gradu u predstojeéem razdoblju.

POTPORA: Vec pri testiranju stranice dobivene su vrlo pozitivne povratne
informacije od strane potencijalnih korisnika. O zadovoljstvu korisnika
svjedoce i usmeni iskazi korisnika koje stalno upucuju urednistvu portala.
Cinjenica da korisnici komentiraju sadrzaje na portalu i da se javljaju
s pitanjima, govore o prihvacanju ovog oblika komunikacije. Javnost s
neskrivenim simpatijama gleda na aktivaciju starijih osoba po pitanju IT
tehnologija. Organizacije s kojima do ovog projekta nije bilo suradnje, ili
je ona bila sporadicna, izlaze u susret urednistvu i podrZavaju inicijativu,
svjesni olakSanja koje ovaj komunikacijski kanal donosi ciljnoj populaciji,
ali i Siroj zajednici.

TROSKOVI: Troskovi projekta pokriveni su iz darovnice Europske unije za
medunarodni projekt EGOV4U (E-uprava za vas), u kojem je Grad Rijeka bio
partner. Tim su sredstvima pokriveni dijelovi placa zaposlenika koji su radili
narazvoju i vodenju projekta, izradi i odrzavanju web stranice, postavljanju
informacijske arhitekture i kreiranju inicijalnih sadrZaja te pruzanju teh-
nicke podrske urednistvu. Svakako treba istaknuti volonterski doprinos
stru€njaka koji svojim ¢lancima doprinose atraktivnosti sadrZaja stranice.

ODRZIVOST: Dugoro&na odrZivost stranice planirana je kroz sponzorstva i
marketing sadrZaja koji su zanimljivi starijoj populaciji. Naime, obzirom na
solidne rezultate posjete stranici, koji su nadmasili ocekivanja ukljucenih u
razvoj projekta, vierujemo da postoji moguénost otvaranja stranice za spon-
zore. Grad Rijeka svojim e resursima uredniStvu portala pruZati kontinuiranu
edukaciju i stru¢nu podrsku, te im pomo¢i u marketinSkim aktivnostima kako
bi se osigurala sredstva za njihov kvalitetan i kontinuirani rad.

Petar Nikoli¢ i
Dajana Bilen

Telefon:
051212 109

Telefaks:
051212 109

E-mail:

@ri.t-com.hr

Kontakt osoba:

udruga_umirovljenika
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Istaknuta praksa

Grad: ZABOK
Naziv istaknute prakse: “Logopedski kabinet”

PROBLEM: U udruzi DruStvo NaSa djeca Zabok naisli smo na brojne upite i
potraZivanja roditelja djece s teSko¢ama u razvoju da se realizira odredeni
program koji bi pomogao djeci s teSko¢ama jezi¢no-govorno-glasovne
komunikacije. Na podrucju grada Zaboka, a i vecine Krapinsko — Zagorske
Zupanije, nije postojala moguénost dobivanja usluga logopedske djelat-
nosti. Niti jedan vrti¢ u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji nema zaposlenog
logopeda kao strucnog suradnika. Samo Cetiri osnovne Skole imaju zapo-
slenog logopeda, no na pola radnog vremena. Jedan logoped zaposlen je
u Domu zdravlja Krapinsko-zagorskeZupanije, no on radi s djecom iz cak
tri lokalne jedinice (Donja Stubica, Oroslavje i Marija Bistrica). Roditelji su
bili primorani traZiti pomo¢ van Zupanije 5to je zahtijevalo vece financijske
izdatke i veCi utroSak vremena (putovanje, duge liste ¢ekanja, izostanci s
radnog mjesta, eventualni izostanci djeteta iz predSkolskog ili Skolskog
programa).

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: ,Logopedski kabinet“ Drustva
Nasa djeca Zabok osnovan je u oZujku 2006. godine u suradnji s Gradom
Zabokom u okviru akcije ,,Grad Zabok — prijatelj djece, a s ciljem pruZanja
pomoc¢i u razvoju komunikacije kod djece s poremeéajima jezi¢no-govor-
no-glasovne komunikacije te pomo¢i u adaptaciji na svijet oko njih da bi
im se na taj nacin omogucilo da postanu sretne osobe ukljuc¢ene u Zivot u
lokalnoj zajednici. Program je namijenjen prvenstveno djeci s poremecajima
jezino-govorno-glasovne komunikacije predskolske i osnovnoskolske dobi
na podrucju grada Zaboka te njihovim roditeljima. S korisnicima kabineta,
djecom s poremecajima glasovno-govorno-jezi¢ne komunikacije i njihovim
roditeljima, radi se kontinuirano tijekom cijele godine od ponedjeljka do
petka u punom radnom vremenu. Zbog organizacije nastave u jutarnjem i
popodnevnom turnusu te vrste i mjesta zaposlenja roditelja, ,,Logopedski
kabinet“ radi tri dana u tjednu ujutro i dva dana u tjednu popodne.

REZULTATI: Glavni rezultati nasSe prakse odnose se na pobolj$anje ucinkovi-
tosti u radu s djecom s poteSkoéama u razvoju. Smanjilo se vrijeme trajanja
terapije za pojedino dijete ovisno o prisutnim teSko¢ama. Smanjen je broj
djece na listama cekanja. Smanjio se broj djece u lokalnoj zajednici kod
koje su prisutni poremecaji jezicno-govorno-glasovne komunikacije, a koja
nisu bila ukljucena u nijedan oblik tretmana. Djeca su dobila mogucnost
koristenja logopedskih usluga na podrucju prebivalista Sto je direktno
utjecalo na smanjenje financijskih izdataka roditelja. Sto je najvaZnije,

kod djece je uoCena povecana razina komunikacijskih sposobnosti, emo-
cionalna stabilnost, socijalna zrelost i uspjeSnost u socijalnom aspektu
komunikacije, motiviranost, poveéanje radnih navika, samostalnost u radu
te uspjesnost u obrazovanju.

POTPORA: Kontinuiranim provodenjem, program ,,Logopedski kabinet“ postao
je prepoznatljivivrlo pristupacan Cime je poveéana zainteresiranost i senzibi-
liziranost gradana, institucija, poslovnih subjekata i medija ne samo unutar
lokalne zajednice nego i Sire. Mediji su uvelike zainteresirani za rad kabineta.
Javnost se dobro upoznala s njegovim radom kroz brojna gostovanja voditeljice
na radio emisijama, putem ¢lanaka u novinama te prilozima na televiziji.

TROSKOVI: Grad Zabok osigurao je plaéu voditeljici ,,Logopedskog kabi-
neta“ (profesorici logopedije) direktno iz proracuna kao i prostor u okviru
Djecjeg vrti¢a Zipkica koji je DruStvo Nasa djeca Zabok adekvatno opremilo,
a Grad pokriva troSkove reZija i odrZzavanja. Donacijama raznih pravnih
osoba (banke, osiguravajuca drustva, privatne donacije gradana/rodi-
telja) osiguran je potreban didakticki dijagnosticko-terapijski materijal.
Usluge kabineta besplatne su za svu djecu grada Zaboka te dijagnostika i
savjetovanje za svu djecu Krapinsko-zagorske Zupanije, a i Sire. Mali broj
korisnika, roditelja i djece, koji dolaze van grada Zaboka placaju logoped-
ski tretman, a tim novcem pokriveni su troskovi stru¢nog usavrsavanja
voditeljice Logopedskog kabineta.

ODRZIVOST: Planovi za nastavak programa ,,Logopedski kabinet* su
dugorocni. Drustvo Nasa djeca Zabok potpisalo je s Gradom Zabokom
2011. godine ugovor o nastavku rada ,,Logopedskog kabineta“ na vrijeme
od pet godina (s mogucnos¢u produljenja) s kojim se osigurava placa
voditeljici programa. Veliku moguénost za poboljSanje rada i kvalitetu
usluga pruza mogucnost koriStenja mjere stru¢nog osposobljavanja bez
zasnivanja radnog odnosa te ¢e se nastojati svaku godinu dana primiti
jednog pripravnika — magistra logopedije.

Telefon:
098 9332055

E-mail:

kr.t-com.hr

Kontakt osoba:
Jasenka Borovcak

jasenka.borovcak@
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Grad: CRIKVENICA
Edukacija i informiranje gradana o sustavu odvoza otpada

Na cijelom podrucju Grada Crikvenice uveden je individualizirani sustav
odvoza otpada gdje svaki korisnik (svako domadinstvo ili gospodarski
subjekt) ima Cipiranu kantu ili kontejner, nas sustav itaca na kamionima
prilikom svakog praznjenja kante pojedinog korisnika evidentira to poje-
dinacno praznjenje. Paralelno s time krenuli smo u realizaciju nastojanja
da se €im viSe otpada primarno odvaja na samom mjestu gdje nastaje. O
broju praznjnja, koli€ini i vrsti otpada ovisi visina komunalne naknade.
Nasa najbolja praksa temelji se na realizaciji Plana edukacije i informiranja
korisnika nasih usluga koji se sastoji od nekoliko segmenata: mjesecno
izdavanje info-letka koji se umece u omotnicu za pismo u kojoj se nalazi
racun za koriStenje usluga, aZuriranje gradske web-stranice s informacijama
o aktivnostima koje provodimo, diretkna komunikacija putem elektronske
poste, objavljivanje informacija u stalnoj rubrici u lokalnom mjesecniku
»Primorske novine“ , objavljivanje informacija u drugim medijima te po-
stavljanje “sanducica za komunikaciju s korisnicima”. Na edukativnom
planu provodimo tematske radionice usmjerene na krajnje korisnike tj.
gradane, te posene informativne radionice za djecu predskolskog uzrasta
te osnovnoskolce.

Kontakt: SnjeZana Sikiri¢ / 051 451 421 / snjezana.sikiric@crikvenica.hr

Grad: CRIKVENICA
Informiranje javnosti : “Suradnja sa gradanima”

Gradani kao porezni obveznici pune svaki proracun i trebali bi imati
utjecaja i na njegovo troSenje. Potrebe su uvijek veée od moguénosti, a
potrebe prepoznaju najbolje sami gradani, dok sa druge strane moguénosti
i kapacitete lokalne samouprave najbolje znaju predlagatelji proracuna.
Zajednicki mogu puno viSe, nego svatko za sebe. Imajuéi u vidu navedeno
Grad Crikvenica je prvi u RH jo$ 2002. godine organizirao javnu tribinu
za sve sudionike u proracunskom procesu koja je bila izuzetno dobro
posjeéena i na kojoj su prijedlozi gradana pretoCeni u amandmane koji su
kasnije uvrsteni u proracun. U konacnici cilj javne tribine jest i dobivanje
podr3ke javnosti vezane uz strateSka proracunska opredjeljenja, te na
taj nacin lakSe donasanje proracuna od strane predstavnickog tijela.
Da promjenom vlasti ne bi izostalo predstavljanje prijedloga proracuna

javnosti, obvezu odrZavanja javne tribine ugradili smo u poslovnik o radu
Gradskog vije€a. S obzirom da je vazno da gradani imaju informaciju o
kona¢nom dokumentu na pregledan i jasan nacin, po donoSenju prora-
¢una Grad izdaje brosuru PRORACUN U MALOM koju besplatno dostavlja
svim kucanstvima.

Kontakt: SnjeZana Sikiri¢ / 051 451 421 / snjezana.sikiric@crikvenica.hr

Grad: CAKOVEC
“Alkohol nije cool”

Recentna znanstvena i medicinska istraZivanja pokazuju da visok po-
stotak populacije ucenickog uzrasta cesto konzumira alkoholna pica.
Postaje jasno da svi Cimbenici u drustvu moraju sudjelovati u suzbijanju
alkoholizma mladih osoba. Stoga je Vijece za prevenciju Grada Cakovca
pokrenulo akciju “Alkohol nije cool” nastojeci skrenuti pozornost na
sigurnost i zastitu mladih i to ponajprije edukacijom i upozoravanjem
na Stetne posljedice konzumiranja i trosenja alkoholnih piéa prilikom
zabavljanja u ugostiteljskim objektima. Sudionici projekta ¢e timskim
djelovanjem teZiti senzibiliziranju javnosti spram ovog vaznog socijal-
nog i zdravstvenog problema, a ugostiteljskim objektima, trgovinama i
trgovackim centrima koji ce dobrovoljno sudjelovati u provedbi projekta
dodijelit ce se posebna priznanja — certifikati, te ¢e im se omogucditi
besplatna medijska promidzba.

Kontakt: lvica Pongrac / 040 314 961, 098 241 875 /
ivica.pongrac@cakovec.hr

Grad: CAKOVEC
KACA1i KACA I

Cakovec i Nagykanizsa su pobratimljeni gradovi od 200s5. godine, a nji-
hova kulturoloska i ekonomska povezanost seZe daleko u zajednicku
povijest. Unatoce zajednickoj povijesnoj pozadini, suradnji i zajednickim
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projektima, povezanost medu gradana oba grada joS uvijek nije dostigla
zadovoljavajucu razinu. Postojala je potreba za poveéanjem promicanja
kulturnih vrijednosti, turisticke ponude i vijesti izmedu organizacija
civilnog drustva, starih tradicijskih zanata te gradana prekograni¢nog
podrudja Hrvatske i Madarske. Projektima KACA 1 i Il razradili smo nove
ideje suradnje izmedu gradana Grada Cakovca i Nagykanizse, zatim
organizacija civilnog drustva kroz razmjenu kulturnih obicaja, prezen-
tacija starih tradicijskih zanata. Povezali smo lokalne medije u svrhu
uspostavljanja mreZe radi boljeg razumijevanja kulturnih razlicitosti i
slicnosti oba podrucja te organizirali prekogranicne turistickie posjete sa
ciliem promocije kulturnih i turisti¢kih sadrZaja naseg podrucja. Neke od
ostvarenih aktivnosti su bile Tjedan Hrvata u Nagykanizsi, Festival Krafni,
Fadnik u Cakovcu, Proljetni festival umjetnosti i Festival plesa.

Kontakt: Damira Vresk / 040 311 230 / damira@cakra.hr

Grad: CAKOVEC
Coolijada

U okviru projekta ,,Coolijade®, dana maturanata koji se svake godine
obiljeZavaju povodom zavrSetka srednjoSkolskog obrazovanja, na javnim
povréinama grada Cakovca nastoji se smanijiti remecenja javnog reda i
mira od strane (uCenika) maturanata, i uzro¢no posljedi¢no ispijanja al-
kohola na javnim povrSinama te oStecivanja urbane opreme i komunalne
infrastrukture. RjeSavanju problema potom se pristupilo temeljito te je
3 mjeseca prije zavrSetka Skole formiran organizacijski odbor za obilje-
Zavanje manifestacije nazvane ,,Coolijada“ u koji su usli predstavnici
Zupanije, Grada policije, ravnatelji svih srednjih 8kola s podru¢ja medi-
murske Zupanije, te predstavnik medija. Svaki élan odbora zaduZen je za
dio organizacijskih poslova; ravnatelji na ¢elu s razrednim nastavnicima
organiziraju povorku pod pratnjom policije i zaStitara koja prolazi centrom
grada i predstavlja se gradanima. Za praéenje stanja i nadzora u zadnjem
tjednu, organiziraju se roditeljske ophodnje u suradnji s policijom, ko-
munalnim redarima i zaStitarima, a druZenje maturanata omoguceno je

ujednom dijelu Parka, pod nadzorom (diskretnim), svih sluzbi i roditelja,
sa organiziranim sanitarnim ¢vorom, dovoljnim brojem privremenih kanti
za otpad, tako da gradani nisu onemoguéeni u koriStenju javnih povrsi-
na, nisu izloZeni ispadima pojedinaca i drugim negativnostima koje se
dogadaju u drugim sredinama.

Kontakt: lvica Pongrac / 040 314 961, 098 241 875 /
ivica.pongrac@cakovec.hr

Grad: DUBROVNIK
Aplikativno rjeSenje za podnoSenje prijedloga za Il. Izmjene i dopune
PPU-a Grada Dubrovnika

Aplikaciju koju je uveo i koristi u praksi Grad Dubrovnik rjeSava pitanje
pripreme i distribucije dokumentacije u postupku izrade dokumenata
prostornog uredenja (PPU, GUP, DPU, UPU). Naime, pri postupku do-
noSenja prostorno-planske dokumentacije potrebno je u odredenim
fazama izrade dostaviti na uvid prostorna rjeSenja gradanima (Javni uvid)
kao i omoguciti pregled za cijelo vrijeme izlaganja te prikupiti povratne
informacije (prijedloge/zahtjeve). Takoder je potrebno dokumentaciju
dostaviti i stru¢nim sluzbama (Prethodna rasprava, Javni uvid i prije
donosenja konacnog prijedloga). Navedeno je iziskivalo veliki utrosak
vremena na pripremu dokumentacije, velike koli¢ine materijala (zbog
ispisa i snimanja na CD/DVD) te veliki troSak materijala (papiri, tinta/
toneri, popratni materijali, trosak slanja i/ili dostave). Aplikativno rje-
Senje Grada Dubrovnika omogucava rjeSavanje tih procesa besplatno
te digitalno putem interneta. To ga u prvom redu Cini jednostavnijim te
financijski isplativijim: bitno je smanjen utroSak vremena za distribuciju
dokumentacije, nema potrebe za ispisom velikih koli¢ina dokumentacije
(usteda materijala vise od 95%, usteda papira vise od 95%), ekoloski je
prihvatljivo te energetski efikasno(manje snimljenih medija, manji utrosak
energije zbog pripreme koli¢inski manje fizicke dokumetacije) te su sami
troSkovi distribucije manji.

Kontakt: Franjo BariSi¢ / 020 351 837 / fbarisic@dubrovnik.hr
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Grad: KOPRIVNICA
Active Access: Aktivno kretanje za aktivan Zivot

Potpisivanjem Sporazuma gradonacelnika Grad Koprivnica prihvatio je
obvezu smanjenja potro3nje resursa za najmanje 20 % , kao i adekvatno
smanjenje emisija staklenickih plinova. Jedan od najveéih zagadivaca, kao i
proizvodaca emisija je promet kojemu se u nasoj zemlji ne pridaje posebna
vaznost. Dugogodisnja usmjerenost na automobilski promet dovela je do
odredenih prostorno-planskih, organizacijskih i prometnih uvjeta u kojima
je bez obzira na veli€inu i smjestaj grada cjelokupni prometni sustav pri-
lagoden koristenju automobila. Problem prevelike uporabe automobila u
srediStu grada, koji rezultira u prometnim guZvama i zastojima, posebno
je uocljiv u vrijeme odlaska na posao i povratka s posla, te pocetka nasta-
ve u Skolama. Upravo su kratka putovanja gradom energetski najmanje
ucinkovita. Dokazano je da voZnja u prometnoj ,,Spici“, uz cesta kocenja
i stajanja na raskrd¢ima te mijenjanja brzine troSe najvise goriva i najvise
ugrozZavaju kvalitetu zraka, uz najveci stupanj stetnih emisija. Na podrucju
putovanja na posao i u $kolu, izradeno je sedam prometnih planova skola,
poduzeca te gradske uprave. izradile su sve tri osnovne Skole te Centar za
odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Podravsko sunce. Zahvaljujuéi opseznoj
analizi prometne situacije od strane ucenika, osoblja, roditelja i prometne
policije, utvrdene su prepreke veéoj prometnoj odrzZivosti, odnosno bari-
jere koje su uzrokovale znacajno smanjenje postotka djece koja u Skolu
idu pjesice ili biciklom. Djelomi¢nim otklanjanjem barijera u prostoru, te
posebno snaznom kampanjom promocije hodanja i biciklizma za Skolsku
populaciju koja se provodila tijekom tri godine (2009.-2012.) ostvaren je
znacajan porast aktivnih putovanja od 0-14% ukupno u svim $kolama.

Kontakt: Vesna ZeljeZnjak / 048 279 555 / grad.koprivnica@koprivnica.hr

Grad: PULA
E-Uprava

Uvodenje modela upravljanja dokumentima u elektronickom obliku
(elektronicki potpis), predstavlja revolucionaran aspekt u radu javne
administracije i upravljanja. Proucavanjem gradskom modela zakljucilo
se da je potrebno uvesti modernizaciju u sustavu upravljanja i donijeti
neka rjeSenja koja ¢e ubrzati procedure, ustediti potro3ni materijal —
papire - u vidu osvjeSéenog ponasanja prema prirodi i njenim resursima

te unaprijediti sustav u korist gradana kako bi im se javne usluge ucinile
pristupacnijima, te radi racionalnijeg koriStenja proracunskih sredstava
i kvalitetnijeg pruZanja usluga. Odustajanjem od papirnate birokracije u
gradskoj upravi, Grad Pula je postala prva javna uprava u Hrvatskoj koja
je u potpunosti presla na e-poslovanje. Kako bi gradanima pribliZili rad
gradske uprave, te povecali dostupnost informacija i transparentnost,
na sluzbenim stranicama Grada Pule (www.pula.hr) uvedeni su on-line
servisi, pod zajednickim nazivom ,,eUsluge“. KoriStenjem servisa eUsluge
gradani mogu brzo i jednostavno uspostaviti komunikaciju sa gradskom
upravom, slati zahtjeve, pratiti njihovo rjeSavanje i preuzimati elektronicke
isprave direktno putem Interneta.

Medu spomenutim uslugama koje pruZa ovakav inovativni model admi-
nistrativnog upravljanja su i eKonzultacije, jedan od nacina ukljucivanja
gradana u proces dono3enja odluka koristenjem novih informacijskih
tehnologija.

Kontakt: Davor Sebastijan / 052 371 906; 099 31 78 840 /
davor.sebastijan@pula.hr

Grad: RIJEKA
Rijeka pliva

Kako bi rijeSio problem ucenika neplivaca, kojih je u praksi uistinu veliki
broj (u prosjeku je svake godine na inicijalnom testiranju evidentirano
45% neplivaca) Grad Rijeka odlucio je uvesti besplatnu obuku plivanja u
suradnji s Plivackim klubom “Primorje - Croatia osiguranje”, a u trajanju
od deset i viSe sati. Projekt je pokrenut u listopadu 2008. godine, kori-
snici su svi ucenici 2. razreda osnovnih Skola Grada Rijeke, a u projekt
se godisnje ukljucuje oko 1000 ucenika. Ovim Projektom smanjuje se
broj neplivaca te se na takav nacin spasavaju Zivoti i utjeCe na preven-
ciju utapljanja. Ucenici koji u desetosatnoj obuci ne nauce plivati imaju
neogranicen broj besplatnih sati obuke plivanja tijekom ljetnih mjeseci
o trosku Plivackog kluba.

Kontakt: Katarina Jusup Dodig / 099 66 07 470 /
katarina.jusup.dodig@gmail.com
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Grad: RIJEKA
“Misli globalno , djeluj lokalno — DAN AKCIJE”

Temeljni cilj ovoga projekta je pruZanje moguénosti mladim ljudima izmedu
14 i 19 godina da razviju sposobnosti potrebne za aktivno sudjelovanje u
procesima donosenja odluka na lokalnoj razini. Naime utvrdeno je da mladi
ljudi (srednjoskolci) jednostavno nemaju priliku upoznati rad lokalne samo-
uprave i nacin na koji ona funkcionira. Ovim projektom pruza im se mogu¢-
nost da uz obucene mentore-volontere osmisle projekt na odredenu temu
koristeci resurse Grada Rijeke (uredi, kompjuteri, suradnja s djelatnicima
Grada Rijeke itd.) te isti prezentiraju na zajednickoj sjednici gdje razvijaju
vjestine prezentiranja, zagovaranja i lobiranja. Po odabiru najboljeg pro-
jekta pobjednicka grupa srednjoskolaca, uz financijsku i tehni¢ku podrsku
Grada Rijeke i mentora udruge DELTA, provest e pobjednicki projekt te isti
prezentirati u javnosti. Ovaj projekt Grad Rijeka u suradnji s Udrugom GONG
i DELTA provodi veé petu godinu zaredom i isti je izuzetno uspjesan. Naime
srednjoSkolci grada Rijeke iz 15-tak srednjih Skola prilikom realizacije ovog
projekta imaju priliku upoznati nacin rada lokalne samouprave te procese
planiranja, pripreme, prezentacije i realizacije projekta.

Kontakt: Maja Tatalovi¢ / 051 209 615 / maja.tatalovic@rijeka.hr

Grad: RIJEKA
Rijecki program lokalnog partnerstva

Lokalna samouprava u odnosu na svoje mogucnosti ne moZe ispuniti sva
ocekivanja stanovniStva. Stoga je utvrdena potreba neposrednog uceséa
mjesnih odbora, grupa gradana i nevladinih udruga na manjim zahvatima
u komunalnoj infrastrukturi radi lak3eg zadovoljavanja dijela potreba koje
gradani imaju u svojoj lokalnoj zajednici. Prioriteti i proracunska sredstva
u rjeSavanju zahvata komunalne infrastrukture ponekad se ne podudaraju
sa svim Zeljama i potrebama stanovnistva, a projekt Rijeckog programa
lokalnog partnerstva omoguéava rjesSavanje upravo takvih potreba, onih
koje bi se rijeSile znatno kasnije. Rijecki program lokalnog partnerstva
je program koji omoguéava da se neposrednim sudjelovanjem gradana,
udruga i mjesnih odbora u suradnji s Gradom Rijekom brZe i ekonomicnije
rijesi dio potreba stanovnika u uredenju manjih javnih povrsina (parkovi,
djecja igralista, drvoredi, cvjetne gredice, neuredene zelene povrsine,
manji divlji deponiji...). Ovim projektom grupama gradana, udrugama i

vije€¢ima mjesnih odbora pruZa se prilika da uz manju financijsku potporu
Grada (do 30.000,00 kn po projektu) te svojim osobnim angaZzmanom i
angazmanom lokalne zajednice (bilo donacijama, sponzorstvom ili volon-
terskim radom) rijeSe upravo gore navedene potrebe brZe, efikasnije i na
zadovoljstvo njih samih ali i grada u cjelini. Pravo prijave na natjecaj za
dobivanje potpore imaju vije€a mjesnih odbora, udruge i grupe gradana.

Kontakt: Mladen Vukeli¢ / 051/209 471 / mladen.vukelic@rijeka.hr

Grad: RIJEKA
Obiljezavanje Medunarodnog dana volontera

Grad Rijeka kontinuirano godinama podrZava aktivnosti koje doprinose
daljnjoj promociji volonterstva. Kako je to jedan segment koji je dugo go-
dina bio zanemaren u Republici Hrvatskoj, Grad Rijeka u suradnji Udrugom
za razvoj civilnoga druStva “SMART” iz Rijeke provodi niz aktivnosti u cilju
promocije volonterstva i to u okviru projekta “ObiljeZavanje Medunarodnog
dana volontera”. Ovaj projekt je zamiSljen kao projekt s raznim aktivno-
stima koje izmedu ostalog ukljucuju promociju volonterstva u udrugama
i ustanovama na podrucju grada Rijeke i to predstavljanjem rada istih na
Standu na Korzu, organiziranjem volonterskih akcija u gradu Rijeci (uredenje
djecjih vrti¢a, osnovnih Skola, domova za nezbrinutu djecu, domova starijih
osoba itd.), te proglasenjem volontera godine na podrucju Grada Rijeke i
PGZ-a. Sve aktivnosti zamisljene su da promoviraju volonterstvo u lokalnoj
zajednici te ucine dostupnim informacije svim zainteresiranim gradanima
za volontiranje kao i organizatore volontiranja o potencijalnim volonterima.

Kontakt: Maja Tatalovi¢ / 051 209 615 / maja.tatalovic@rijeka.hr

Grad: RIJEKA
USSUD: Podizanje standarda studenata u podrucju kulture

Polazedi od cCinjenice da je grad Rijeka sveucilisni centar Primorsko-go-
ranske Zupanije koji broji oko 20.000 studenata (19.663, Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i Sporta, 2010. godina), te da je pitanje kulturne
politike prema mladima vaZzan segment druStvenog razvoja, Odjel gradske
uprave za kulturu grada Rijeke i Sveuciliste u Rijeci zajednicki su inici-
rali projekt pod nazivom “USSUD” kao nastavak projekta “Kultivator” i
Sveucilisnog projekta “Rijeka- gradu kojem vrijedi studirati”. Prethodno
provedeno istraZivanje pokazalo je da su mladi nedovoljno prisutni u
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kulturnom Zivotu grada, bilo kao konzumenti i kreatori kulture, te da
njihove Zelje i problemi nisu dovoljno artikulirani, a time ni prepoznati
prilikom stvaranja kulturnih politika. Projektom je stvorena platforma
za debatu, konzultacije, aktivno sudjelovanje i informiranje o pitanjima
kulturnih politika prema mladima na lokalnoj razini te njihovo pretakanje
u konkretne mjere i akcije u buducnosti. Projekt USSUD dao je priliku
mladima da, bez obzira na svoje kulturoloske i druge razlike, identifici-
raju zajednicke vrijednosti koje Zele da budu zastupljene kroz kulturne
programe i akcije za mlade. Aktivnosti projekta posebno su potakle mlade
da budu aktivni sudionici u svojim zajednicama i da aktivno pridonesu
stvaranju kulturnih politika koje izravno utjecu na kvalitetu njihovog Zivota
iizgradnju zajednice na podrucju Grada Rijeke i Zupanije. Sve aktivnosti
zamisljene su da promoviraju volonterstvo u lokalnoj zajednici te ucine
dostupnim informacije svim zainteresiranim gradanima za volontiranje
kao i organizatore volontiranja o potencijalnim volonterima.

Kontakt: Irena Kregar Segota / 051209 226 / irena.kregar-segota@rijeka.hr

Grad: RIJEKA
Elektronicki sustav iRazmjene

Elektronicki sustav iRazmjene nastoji ubrzati proces izdavanja rjesenja u
postupcima koji zahtijevaju dokumente drugih tijela. U dosadasnjem nacinu
rada u postupcima koji zahtijevaju dokumente drugih tijela, problem je bio u
tome Sto su korisnici, da bi ostvarili neka prava iz socijalne pomoc¢i, trebali
samostalno na MUP-u ishoditi uvjerenje o prebivaliStu i donositi ga na Salter
u Gradu. Elektronicki sustav iRazmjene ubrzava proces izdavanja rjeSenja u
postupcima koji zahtijevaju dokumente drugih tijela te omogucava automati-
zaciju razmjene podataka i osigurava odgovarajuéu razinu sigurnosti razmjene
podataka i autorizacije te omoguéava integraciju s postojecim aplikativnim
rieSenjima. Ovakvo rjeSenje uvodi nove ideje i informaticke tehnologije u po-
stojece poslovne procese odjela gradske uprave. SustaviRazmjene je uveden
u Odjel za zdravstvo i socijalnu skrb u 2012. g. na nacin da se preko OIB-a
potencijalnog korisnika socijalnih prava, kroz elektronicki sustav, dolazi do
podataka o njegovom prebivalistu, cime je potreba korisnika za ishodenjem
papirnatog uvjerenja o prebivaliStu nestala.

Kontakt: Zeljko Juri¢ / 051 209 634 / zeljko.juric@rijeka.hr

Grad: SLAVONSKI BROD
Gradska blagajna Grada Slavonskog Broda

Gradska blagajna je projekt kojim je Grad Slavonski Brod na jednom
mjestu, prvi u Hrvatskoj, omogucio placanje racuna svih gradskih ko-
munalnih poduzeéa i sluzbi bez naknada, donosedi time sugradanima
znacajne novcane usStede Sto prepoznaju i drugi gradovi. Gradska blagaj-
na je smanijila troSkove gradanima. Gradani na jednom mjestu plaéaju
racune svih gradskih komunalnih poduzeca i Grada Slavonskog Broda,
Cime se izbjeglo placanje naviSe mjesta i placanje provizije. Zajednickim
projektom gradskih komunalnih poduzeéa i Gradske uprave obuhvaéen
je veci broj zajednickih korisnika usluga, a bitno su reducirani troSkovi za
Gradsku upravu i komunalna poduzeéa kao davatelja usluga, te gradana
kao primatelja odnosno krajnjih korisnika. Gradska blagajna zapocela
je sa radom u oZujku 2010. godine, a korisnici projekta su svi gradani
Grada Slavonskog Broda, kao i gradani Zupanije koji koriste usluge Grada
Slavonskog Broda i gradskih komunalnih poduzeca.

Kontakt: Davor Rogi¢ / 035 217 042 / davor.rogic@slavonski-brod.hr

Grad: SLAVONSKI BROD
Servis 48

Servis 48 je javno dostupna stranica Grada Slavonskog Broda kojom
Zelimo potaknuti gradane Slavonskog Broda na sudjelovanje u stvaranju
boljegilijepSeg Zivota u nasem gradu. Servisom 48 pokuSava se povecati
preglednost djelovanja Gradske uprave i strucnih sluzbi, javnih poduzeca
i drugih sudionika u pruZanju usluga i obavljanju djelatnosti od interesa
za stanovnike grada. Servis je pokrenut s ciljem neposredne komunikacije
sa sugradanima u rjeSavanju svakodnevnih Zivotnih problema. Putem
telefona i web stranice, gradani mogu postavljati pitanja i davati prijedloge
iz podrucja nadleznosti Grada i gradskih trgovackih drustava i ustanova,
od gradnje i odrZavanje komunalne infrastrukture, graditeljstva, do zastite
okolisa, odrzavanja Cistoce, opskrbe plinom, vodom i druga, na koja ¢e
dobiti odgovor u roku od 48 sati.

Servis 48 na brzi i u€inkovitiji nacin rjeSava svakodnevne probleme i za-
htjeve s kojima se gradani svakodnevno susrecu (jednostavnije se prijavi
kvarili neka druga potreba, gradani predlaZu rjeSenja, daju sugestije) te se
ostvaruje se neposredna komunikacija izmedu gradana i Gradske uprave.

Kontakt: Davor Rogi¢ / 035 217 042 / davor.rogic@slavonski-brod.hr
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Grad: SOLIN
Vijece za prevenciju kriminaliteta

Prema analizama provedenim u 2009. godini koje su se fokusirale na
aktivnosti institucija i civilnih udruga na lokalnoj razini, ukazala se po-
treba smislenog povezivanja kako bi se postojeci lokalni kapaciteti pra-
vilno koristili i usmjerili prema stvarnim potrebama sigurnosti zajednice.
Osnovni sigurnosni problemi koji su se iskristalizirali kroz ankete su
bili su obiteljski problemi koji rezultiraju porastom obiteljskog nasilja i
ostavljaju dugorocne posljedice na pojedinca, obitelj i zajednicu, suvre-
mene ovisnosti — (ovisnosti o drogama, alkoholizam mladih, dostupnost
alkohola bez obzira na zakonske odredbe), kladionice i kockarnice te
vandalizam javnih povr$ina. Osnivanje solinskog Vijeca za prevenciju kri-
minaliteta omogucilo je institucijama i gradanima da prepoznaju trendove
i opasnosti za sigurnost sredine u kojoj Zivimo te skraivanje vremena
potrebnog da se problem prepozna, ubrzavanje reakciju i omoguéavanje
cjelovitosti zahtjeva prema mjerodavnima. Takoder, potice se svijest gra-
dana o problemima kriminaliteta transparentnim i otvorenim pristupom
kao i zajedni¢kim nastupom partnera kroz tribine i savjetovanja, a i sl.,
a korist ovakvog pristupa €injenica je da sigurnost i prevencija postaju
teme o kojima se javno govori bez nepotrebnih ograda koje onemogucuju
gradanima da upoznaju pravu sliku svog grada i eventualno pomognu
uklanjanju problema.

Kontakt: Slobodan Marendi¢ / 098 464 507 /
prevencija.kriminaliteta@solin.hr

Grad: VARAZDIN

City Volunteers

Vec drugu godinu zaredom, Grad VaraZdin provodi projekt “City Volun-
teers”. Projekt se financira uz potporu IPA sredstva u okviru programa
prekogranicne suradnje Slovenija—Hrvatska 2007-2013. Vodedéi partner
projekta je grad Maribor. Projektom ,,City Volunteers“ Zeli se ojacati preko-
granicna suradnja, razvoj ljudskih potencijala te regionalni razvoj. Glavni
cilijevi projekta su: osigurati potporu organizacijama i udrugama koje
se bave volonterizmom kao i pojedincima koji se odluce za volonterski

rad u slovensko hrvatskoj prekograni¢noj regiji, te osigurati sistemski
pristup volonterstvu na slovenskoj i hrvatskoj strani, omoguditi bolju
iskoristivost postojecih kapaciteta (ljudski potencijali, materijali, oprema,
infrastruktura) s veCom organizirano3¢u resursa, te boljom dostupno$cu
volonterizma svim stanovnicima u slovensko—hrvatskoj prekogranicnoj
regiji kao i pridonositi razvoju partnerstva SI-HR prekogranicne regije.
U projektu ,,City Volunteers® sudjeluju volonterske udruge i pojedinci
koji daju kontinuirani doprinos razvoju civilnog druStva i poboljSanju
kvalitete Zivota sredine u kojoj Zive. Njihov znacajan doprinos zajednici
Grad Varazdin odavno je prepoznao dodjeljivanjem sredstava za rad ili
osiguranjem prostornih uvjeta za njihove aktivnosti.

Kontakt: Jelena Zrinski Berger / 042 658 022 / jelena.zrinski@varazdin.hr

Grad: VELIKA GORICA
Cuga je tuga

Kampanja Cuga je tuga je kampanja protiv konzumiranja alkohola medu
mladima. Pokrenuli smo ju sa Zeljom da djelujemo na jedan druStveni
problem koji postoji medu mladima, kako na razini Hrvatske, tako i u
nasoj lokalnoj zajednici. To je potvrdeno rezultatima istraZivanja ,,Pro-
cjena rizicnih i zastitnih ¢imbenika na podrucju Grada Velike Gorice u
svrhu planiranja aktivnosti za djecu i mlade“ koje je provedeno u sklopu
Programa prevencije druStveno neprihvatljivih ponasanja djece i mladih
Grada Velike Gorice. Ovaj projekt predstavlja novi pristup rjeSavanju
problema jer smo prvi put pokrenuli druStveno korisnu kampanju koja
je usmjerena svim gradanima te je vidljiva i prepoznatljiva u lokalnoj
zajednici. Kampanja utjece na odrasle gradane na nacin da ih potice na
odgovorno ponasanje kada se radi o prodaji i konzumiranju alkohola. S
druge strane, kampanja ukljucuje djecu i mlade u razlicite aktivnosti s
ciljem da mladi vrse pozitivan medusobni utjecaj i da promisljaju o ucin-
cima konzumiranja alkohola. Kampanja upozorava na Stetne posljedice
konzumiranja alkohola i poziva na zabavu i druZenje bez konzumiranja
alkoholnih pi¢a. Kampanju prate i programi namijenjeni djeci, roditeljima i
odraslima koji rade s djecom sa ciljem promjene pozitivnih stavova prema
pijenju alkohola, ja¢anju socijalnih vjestina i pronalaZenju djelotvornih
nacina rjeSavanja problema.

Kontakt: Arijana Mataga Tintor / 01 62 69 917 / mladi@gorica.hr
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Grad: VIROVITICA
Gradski vrtovi

Cilj projekta je osigurati mogucénost obrade vrtova osobama slabijeg imovinskog
statusa. Tijekom 2012. u projekt je bilo uklju¢eno 17 obitelji kojima su osigurana
sredstva za uredenje vrtova i sjeme za sadnju. Na ovaj nacin osiguravamo
stanovnicima naSeg grada da bez izdvajanja dodatnih sredstava stvaraju nove
vrijednosti i na taj nacin si olak3aju zadovoljavanje svojih dnevnih potreba.
Korisnicima su osigurane parcele uiznosu od 400 m2, koje smo uredili, preorali
te osigurali sjeme za sadnju te dovoljnu koli¢inu umjetnog gnojiva. U budué-
nosti planiramo nastaviti s ovom praksom i povecavati ukupan broj korisnika.

Kontakt: Robert Cenger / 033 85 18 59 / protokol@virovitica.hr

Grad: VIROVITICA
Gradska blagajna

Grad Virovitica ima 7.500 obveznika komunalne naknade i ostalih dava-
nja (komunalna naknada, porezi, stanovi sa stanarskim pravom — otkup
stana, najam stanausluge vrti¢a, Glazbene Skole, prikljucci na komunalnu
infrastrukturu, komunalni doprinos, porez na kuce za odmor, dramski
studio, skupljanje i odvoz komunalnog otpada, vodoopskrba i odvodnja,
plin, parkiranje itd.). Problem je nastao kod pla¢anja navedenih usluga
jer se odredena trgovacka drustva Grada Virovitice nalaze na razlicitim i
udaljenim lokacijama, Sto je rezultiralo time da su gradani placali svoje
obveze na njihovim blagajnama, tocnije, na Cetiri blagajne sa Cetiri za-
poslena djelatnika. Grad Virovitica dogovorio je s trgovackim druStvima
zatvaranje njihovih blagajni umjesto kojih je osnovao Gradsku blagajnu (s
dva zaposlenika) gdje gradani mogu platiti sve obveze na jednom mjestu.

Kontakt: Durda Aragovic / 033 722 367

Grad: VIROVITICA
Komunalni info-centar

Komunalni info-centar rjeSava problem komunikacije sa gradanima grada
Virovitice, a vezano za pitanja odrZavanja komunalne infrastrukture, iz-
gradnju odredenih objekata koje gradani smatraju potrebitim, pobolj3anje
rada i ucinkovitosti Gradske uprave na koju gradani skrecu pozornost,

poboljSava se suradnja izmedu Grada Virovitice, sluzbenika i gradana,
odnosno korisnika usluga Grada, kao i trgovackih druStava. Problem ne-
dovoljne komukacije s gradanima je utjecao na preko 20 ooo stanovnika
grada Virovitice, a posljedice su bile nezadovoljstvo gradana koje nikako
nije u interesu gradskoj upravi. Stoga je Grad razradio mehanizam koji
omogucava direktnu i dvosmjernu komunikaciju svakog stanovnika Grada
Virovitice sa Gradskom upravom, gradskim tvrtkama i institucijama. Uvo-
denjem Komunalnog info-centra otvoren je telefon na koji gradani imaju
pristup 24 sata i u svakom trenutku mogu javiti svoju prituzbu, prigovor,
odnosno prijaviti nedostatak ili potrebu za popravkom, izgradnjom ili
uredenjem komunalne infrastrukture koje uoce u svojoj sredini, ulici,
naselju, centru grada na javnoj rasvjeti, cestama, nogostupima, javnim
povrSinama, drvecu, parkiralisStima, fasadama, vodovodu, kanalizaciji,
plinu itd.

Kontakt: Marijo Klement / 033 722 023

Grad: VIROVITICA
KnjiZica ,,Ja volim svoj grad*

IstraZivanje provedeno 2003. pokazalo je da su gradani Virovitice kao jedan
od najvecih tadasnjih problema isticali neupucenost u provedene i pla-
nirane projekte na podrucju grada. U to doba vecina stanovnika grada
nije imala pristup internetu, te se Grad odluc€io na izdavanje informativne
knjiZice “Ja volim svoj grad” koja ée sadrZavati informacije o aktivnostima
Gradske uprave te projektima koji se provode na podrucju grada. Osim
toga knjiZica ima i edukativni karakter, te se u njoj moZe pronaci adre-
sar udruga i ustanova na podrucju grada, kalendar dogadanija, crtice iz
povijesti grada, adresar predsjednika mjesnih odbora, krate biografije
poznatih Viroviticana i sl. Svako kuéanstvo jednom godiSnje dobije knjiZicu
na svoju kuénu adresu uz racun o komunalnoj naknadi.

Kontakt: Robert Cenger / 033 851-859 / protokol@virovitica.hr

Grad: VUKOVAR
Asistenti u nastavi

Asistent u nastavi oblik je podrSke polaznicima djecjih vrti¢a i u¢enicima s
posebnim obrazovnim potrebama koji su ukljuceni u redovan sustav odgoja i
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obrazovanja. UCitelji i odgajatelji nisu dovoljno obuceni za specificnost rada
s ovom populacijom i €esto im uz najbolju volju ne znaju pruZiti neophodnu PREDgKOLSKl ODGOJ
podrsku. U gradu Vukovaru Zivi znacajan broj djece s posebnim obrazovnim
potrebama koji pohadaju vrti¢ i osnovnu Skolu.. Kako bi uspjesno zavrsili
svoje Skolovanje oni moraju raditi uz asistente koji im pomaZzu i prolaze
obrazovni program uz njih. Na inicijativu gradonacelnika Grada Vukovara
pokrenuta je velika humanitarna akcija ,,Solidarnost za Vukovar“ s ciljem
prikupljanja financijskih sredstava za upoS3ljavanje asistenata u nastavi
koji €e raditi s djecom s posebnim obrazovnim potrebama. Kampanja je
imala za cilj senzibiliziranje i ukljucivanje medija i gradanki i gradana te
cjelokupne javnosti u nasu ideju. Grad je pokrenuo nekoliko povezanih
dogadanja (koncerata, priredbi, sportskih dogadanja, obracanje gospo-
darskom sektoru) na kojima su se prikupila sredstva za ovaj plemeniti cilj,
te je osiguran dovoljan broj asistenata za djecu s posebnim obrazovnim
potrebama.

VI09ILIW

Kontakt: Dejan Nad /032 456 543 / dejan.nad@vukovar.hr

Grad: ZAGREB

Edukacija mladih generacija i suradnja sa udrugama civilnog drustva u
struénom obrazovanju i promociji OIE, racionalnom koristenju energije
i zastiti klime i okoliSa

Iskustva europskih zemalja pokazuju da je osnovni preduvjet ucinkovitog
koriStenja energije te poveéane uporabe obnovljivih izvora energije nji-
hovo ugradivanje u vrijednosni sustav Siroke javnosti, za 5to je najbolje
zapoceti sa mladima. Odgoj i obrazovanje za odrzivi razvoj, oCuvanje
okolisa i racionalno koriStenje energije treba zapoceti od ranog djetinj-
stva. Edukaciju mladih generacija zapoceli smo sa prvim Zagrebackim
energetskim tjednom koji je odrZan 2010. Kako bi potaknuli zainteresi-
ranost najmladih o temama energije i klime, izradili smo niz edukativnih
materijala (priprucnika, broSura, knjiga, bojanki...) namijenjenih djeci
predskolskog uzrasta i osnovnoSkolcima, a koji obraduju teme zastite
okoliSa i energetske ucinkovitosti. Takoder, izradili smo i broSuru o kori-
Stenu obnovljivih izvora energije namijenjenu malim i srednjim poduzet-
nicima. Uz to, financijski smo potpomogli rad 15 udruga koje se bave ovo
tematikom, te sufinancirali nekoliko konferencija, seminara i edukacija
koje su usmjerene na koriStenej obnovljivih izvora energije.
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Kontakt: Marijan Maras / 01 6585 001 / marijan.maras@zagreb.hr
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Najbolja praksa

Grad: PULA
Naziv istaknute prakse: “E-Vrtici”

PROBLEM: Komplicirani postupak upisa djece u vrtice, kontrola i vodenja evi-
dencije upisane djece te povecanje zahtjeva roditelja za novim smjeStajem djece.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Grad Pula je stvorio informaticki
sustav jedinstvenog upisa u vrtice: e-Vrtici. Program predskolskog odgoja
na podrucju Grada Pule provode 2 predSkolske ustanove (25 objekata)
kojima je osnivac Grad Pula i 23 predskolske ustanove drugih osnivaca,
tzv. privatnih vrti¢a, sa gotovo 2200 djece smjestenih u 48 lokacija. Sustav
e-Vrti¢a obuhvaca sve djeCje vrtie bez obzira na osnivaca (tzv. gradske i
privatne), a roditeljima se osigurava ista cijena predskolskih programa bez
obzira radi li se o upisu u gradski vrtici ili privatni vrtici. Osim toga, inovacije
su to Sto se roditelji prijavljuju za upis samo na jednom Upisnom punktu za
3 razlicite predskolske ustanove prema vlastitom izboru, bodovni kriteriji
za upis se objavljuju javno prije pocetka upisa, prioritetna upisna lista je
takoder javno objavljena na internetu, upisivanje je digitalno (preko apli-
kacije e-Vrtic), a bodovanje vrsi jedinstveno Povjerenstvo po potpuno istim
kriterijima za private i javne vrti¢e. Vazno je spomenuti da je projekt integriran
s informacijskim sustavom MUP-a za automatsko i besplatno provjeravanje
OlIB-a kao prviitrenutno jedini grad u Hrvatskoj Sto uvelike olakSava proces
upisa roditeljima, kako financijski, tako i logisticki.

REZULTATI: Temeljni rezultat je moderniziranje, poboljSanje, pojednostav-
lienje i pojeftinjenje predskolskog servisa Grada Pule, te omogucavanje
transparentnog, centraliziranog i javnog upisa u sve predSkolske ustanove.
Takoder, sustav e-Vrti¢i omogucava i jednostavniji prelazak iz jednog vrti¢a u
drugi bez obzira na osnivaca vrtica, pravo na neogranicavajuéi izbor djecjeg
vrti€a, a lista neupisane djece je smanjena sa stotinjak na nula.

POTPORA: Ravnatelji pred3kolskih ustanova i direktni korisnici - roditelji
su u potpunosti prihvatili i pohvalili sustav E-Vrti¢i prvenstveno zbog jed-
nostavnosti i transparentnosti te zbog financijski pristupacnije procedure
ostvarivanja prava.

TROSKOVI: BudZet projekta sastojao se od trodkova kupnje i implementa-
cije informacijskog sustava, obuke korisnika, izrade priruénika i pruzanje
pomoéi korisnicima u radu s informacijskim sustavom. Cjelokupni budzet
iznosio je 589.360,00 kuna bez PDV-a i u potpunosti je financiran sred-
stvima iz Proracuna Grada Pule. U gradskoj ustanovi nisu zaposlene nove
osobe, kao 3to nisu zaposlene nove osobe u djecjim vrti¢ima, provedena
je samo edukacija osoba koje imaju pristup bazi e-Vrtici.

ODRZIVOST: Planira se i daljnji razvoj aplikacije ¢ime Zelimo daljnjom
integracijom s javnim servisima Ministarstava i drugih uprava smanijiti
koli¢inu dokumenata prilikom upisa samo na Molbu za Upis te omoguditi
uz redovnu prijavu i elektronicku on-line prijavu.

Takoder, vec je pokrenuta dogradnja postojeceg web servisa na nacin da
iduce godine roditelji u prilogu zahtjeva kao obaveznu dokumentaciju ne

moraju dostaviti Izvadak iz matice rodenih za dijete.

Kontakt osoba: Elena Puh Belci

Telefon: 051371933
Telefaks: 051215 380
E-mail: elena.puh-belci@pula.hr
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Istaknuta praksa

Grad: OPATIJA
Naziv istaknute prakse: “Sportske aktivnosti za djecu predSkolskog
uzrasta - senzibilizacija na sport i prevencija”

PROBLEM: Posljedice nepravodobnog senzibiliziranja djece i njihovih
roditelja na vrijednost bavljenja sportom i ucenje ,,zdravog nacina Zivota*“,
tj. stvaranja navika redovitog ukljucivanja u fizicke aktivnosti, vieZbanje,
igru isl. vidljive se u: nedovoljnom prisutvovanju djece predSkolske dobi u
programima sportskih udruga koje se bave sportskim aktivnostima za djecu,
nedovoljnom interesu roditelja za ove aktivnosti, sve ¢eséoj prekomjernoj
teZine kod djece kao i sve ¢escoj pojavi slabe razvijenosti motorickih spo-
sobnosti kod djece.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Kako je zdravlje djece, kao i predu-
vjeti za zdravi rast i razvoj djece prioritet Grada Opatije (obzirom da Grad nosi
titulu Grada Prijetelja djece i titulu Zdravoga grada) smatrali smo da navede-
nim problemima treba pristupiti dovoljno rano. Klub za Sportsku rekreaciju
Gorovo u suradnji s odgojiteljicama, stru¢nim timom te roditeljima provodi
slijedece aktivnosti u sklopu redovnog programa Djecjeg vrti¢a Opatija tokom
cijele godine:

© provedba ispitivanja motorickih sposobnosti djece — redovito testiranje i su-
stavno pracenje (mjerenje teZine, visine, testiranje motorickih sposobnosti)

© organizirano zimovanje za djecu zainteresiranih roditelja — organiziran aktivni i
zdravi odmor za djecu na skijalidtima uz pratnju voditelja KSR Gorovo

© S3kola plivanja i jedrenja

© organizacija sportskih takmicenja na razini odgojnih skupina, objekta i ustanove

© obiljezavanje znacajnih datuma — znacajni datumi povezani sa zdravim nac¢inom
Zivota (Dan zdravlja, Hrvatski olimpijski dan, Europski tjedan mobilnosti i sl.)
se posebno obiljezavaju raznim predavanjima, natjecanjima, Setnjamaiigrama

© organizacija sportskih manifestacija — osim sudjelovanja na djecjoj olimpijadi
koja se organizira na nivou Zupanije, u DVO se u usradnji s KSR Gorovo organi-
zira i medunarodna olimpijada ,,Djecji CUP Grada Opatije“, na kojoj sudjeluju
i djeca iz Slovenije i vrtica iz okruZenja

REZULTATI: Glavni rezultati ove prakse je senzibiliziranost djece za sport, 5to
je razvidno u velikom broju djece u sportskim klubovima na podruéju Grada
Opatije. Takoder, rezultati su vidljivi i u zadovoljstvu djece i roditelja koji rado
sudjeluju u svim ovim aktivnostima, njihovom interesu za nove sportske
aktivnosti te smanjenju broja djece koja imaju prekomjernu tjelesnu teZinu.

POTPORA: Ova praksa je prepoznata i u medijima i kod gradana. Djeca i
roditelji su zadovoljni, rado sudjeluju te su spremi pomo¢i oko organizacije,
prikupljanja sredstava i jedva cekaju sljedece aktivnosti.

TROSKOVI: Grad Opatija financira rad KSR Gorovo kroz projekte Opatija
zdravi grad, u iznosu od 30.000 kuna. Osim toga ovaj program se djelo-
micno financira iz sredstava Djecjeg vrti¢a Opatija, ali i sponzorstvo raznih
privatnih tvrtki za nabavu materijala (hrana, sokovi, voda za djecu za vrijeme
manifestacije i sl.).

ODRZIVOST: Uz navedenu se praksu paralelno provodi i Plan edukacije i
informiranja gradana o sustavu odvoza otpada i drugim djelatnostima (u
organizaciji GKTD ,,Murvica*), a dugorocno je planiran i veci broj gradskih
aktivnosti uskladenih na isti nacin.

Kontakt osoba: Danijel Jerman

Telefon: 051 680 132
Telefaks: 051701253
E-mail: danijel.jerman@opatija.hr
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Istaknuta praksa

Grad: KOPRIVNICA
Naziv istaknute prakse: “Stedimo, pomaZimo i spasimo Zemlju ”

PROBLEM: Nedostatno razvijena ekoloSka svijest kod djece predSkolskog
uzrasta, nepovezanost predskolskih aktivnosti sa slicnim aktivnostima koje
provode udruge civilnog drustva.

RJESENJE PROBLEMA/OPIS PRAKSE: Kako bi razvio ekologku svijet kod
djece od malih nogu, Djedji vrti¢ TratincCica ve¢ duzZi niz godina aktivno pro-
vodi ekoloSki odgoj u svojim skupinama. No odnedavno su svoju ekoloSku
javnim poduzecima kao i civilnim udrugama. Eko-aktivnosti se baziraju na
nekoliko akcija koje se provode u vrticu:

© Suradnja s Udrugom Uzor Hrvatske — Zajedno za djecu i planet Zemlju- priku-
pljanje otpada, odvajanje ,,zelenim otocima*

© Suradnja s Udrugom ,,Bolje sutra“ i Uzor Hrvatske (udruga osoba s invalidite-
tom): ,,Recikliram — doniram*, prikupljanje baterija s ciljem kupnje didaktike i

© opreme za djecu s teSkoama u razvoju

© Suradnja s Komunalcem — zbrinjavanje otpada prikupljenog na ,,zelenim oto-
cima“ uvrtiu

© Franjevacki svjetovni red iz Zupe Sv. Antuna u Koprivnici — Humanitarna akcija
sakupljanja otpadnih plasti¢nih ¢epova i poklopaca za Udrugu Oboljeli od
leukemije i limfoma

© Kako usStedjeti energiju u ustanovi — promjene na elektricnim i vodnim instala-
cijama te edukacija djelatnika

© Odvajanje papira i plasti¢nih ¢asa u svim odgojnim skupinama

REZULTATI: Glavni rezultati naSe prakse su dizanje svijesti gradana Koprivnice
o0 vaznosti ekoloSki prihvatljivog zbrinjavanja otpada, aktivno ukljucivanje
djece u proces prikupljanja i odvajanja otpada te stvaranje navike odgovor-
nog ponasanja prema otpadu, te humanitarna djelatnost. Vazno je istaknuti
i ustede koje su ostvarene uvodenjem tednih Zarulja (5% ustede), Stednih
sita za slavine i smanjenje nivoa vode u vodokotli¢ima (15%ustede) te una-
predenje sistema grijanja (5%ustede).

POTPORA: NaSe aktivnosti su prepoznate kao pozitivne i druStveno korisne.
Nismo naisli na protivljenje ili otpor javnosti ,dapace, samo na podrsku i
poticanje na daljnje akcije. Sve akcije su bile medijski popraéene od strane
lokalnih medija.

TROSKOVI: Trodkovi koji su nastajali podmirivali su se iz proracuna vrtiéa,
donacijama javnih ustanova i Grada. Vazno je istaknuti postojanje jako dobre
povezanosti izmedu svih javnih ustanova u gradu, gradske uprave i civilnih
udruga. Spremnost za suradnju, dobrovoljnost ivolonterstvo je ono 5to je
karakteristi¢no za sve sudionike u projektima. Upravo zbog ovih karakternih
kvaliteta osoba koje sudjeluju troSkovi su svedeni na najmanju moguéu mjeru.

ODRZIVOST: Nismo upoznati da je naa praksa posluZila kao osnova za
pokretanje drugih inicijativa. Usprkos tome ponosni smo na nju, a posebice
na sudionike koji odvajaju svoje vrijeme, trud i angaZzman s ciljem opceg
dobra i napredovanja zajednice. Uvjereni smo da e tijekom nastavka
Skolovanja u osnovnoj Skoli i kasnije, nasi mali polaznici iskazati svoju
ekoloSku svijest u Skolskim projektima i Zivotnim izborima.

Kontakt osoba: Natalija KuSek

Telefon: 048 621358
Telefaks: 048 222 770
E-mail: natalija@tratincica.hr
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Ostale nominirane prakse

Grad: KOPRIVNICE
Mi smo djeca svoga grada

U odgojnoj skupini Djecjeg vrtica Tranticica primijecen je odreden broj djece
s problemom pretilosti. Razgovarajuéi s djecom odgojitelji su uocili problem
s prehrambenim navikama djece i orijentaciju prema sjedilackim aktivnosti-
ma (gledanje crtanih filmova i igranje na kompjuteru). Projektom se Zeljelo
potaknuti djecu i roditelje na usvajanje ispravnih navika prehrane i kretanja.
Tako je odreden i cilj projekta: promicanje i osvjesCivanje ideje kretanja kao
stila Zivota s ciljem poboljSanja zdravlja i o¢uvanja okoli$a za sretnu i ljep3u
buduénost u svome gradu. Cilj koji je odreden uklapao se u cilj projekta Active
Access pokrenut od Grada te su se djeca i odgajatelji ukljucili u njega. Ciljevi
projekta su bili promicati kretanje kao stil Zivota, povecati upotrebu bicikla
i pjeSacenja na kratkim svakodnevnim rutama u gradu, u svrhu pobolj3anja
zdravlja i ocuvanja okoliSa omoguciti djetetu sigurno okruZenje s aspekta
prometnog odgoja, razvoj prostorne percepcije i stjecanje iskustva kretanjem
(pokreti u prostoru, snalaZenje-orijentacija), te osvijestiti kod djeteta misljenje
da kao ,,mali“ sugradanin moZe sudjelovati u kreiranju i poboljSanju uvjeta
Zivota u gradu.

Kontakt: Adrijana Gajski / 099 2440 827 /
djecji.vrtic.tratincica@kc.t-com.hr

Grad: KOPRIVNICA
MICEKI ZA PATRIKA (Ako Zelis prijatelja, mora$ biti prijatelj)

Cilj akcije bio je prikupljanje financijskih sredstava za lijecenje Patrika
Jagustina, ¢lana nase odgojne skupine ,,Miceki“, a ujedno i razvijanje
empatije i spremnosti na pomo¢ ljudima koji nas okruZuju kao jedne
od temeljnih vrijednosti. Problem je bio uzrokovan nepostojanjem fi-
nancijskih sredstava u obitelji Jagustin za lije€enje njihova sina Patrika.
Odgojitelji, roditelji i djeca skupine Miceki pokrenuli su humanitarnu
akciju. Temeljno polaziste cijele akcije bilo je organiziranje radionice s
roditeljima i djecom skupine ,,Miceki“ i izradivanje raznih predmeta za
prodaju na sredisnjem gradskom trgu. Djeca i roditelji skupine ,,Miceki
su na radionici izradivali: - Cestitke, pozivnice za rodendane, ukrasne
teglice za cvijece, ukrasne vaze, ukrase na Stapicima, ukrasna srca i slike
decoupage tehnikom, kasice za dobrovoljne priloge u svim objektima

vrtica (11 objekata), plakate za humanitarnu prodaju na Zrinskom trgu
po svim ustanovama i poduzeéima te prikupljali i prodavali plasticnu i
staklenu ambalaZu. U akciju se ukljucilo i 36 odgajatelja vrti¢a Tratincica
koji su takoder izradivali ukrasne predmete za humanitarnu prodaju dok
su roditelji koji su imali tu moguénost nastojali senzibilizirati razne tvrtke
da svojim prilogom sudjeluju u nasoj akciji.

Kontakt: Adrijana Gajski / 099 2440 827
/ djecji.vrtic.tratincica@kc.t-com.hr

Grad: RIJEKA
Uvjerenje o Prebivalistu

Program predskolskog odgoja u gradu Rijeci provodi se u Djecjem vrti¢u
Rijeka, Ciji je osnivac Grad Rijeka i u 8 ustanova predskolskog odgoja Ciji
su osnivaci fizicke i pravne osobe te vjerske zajednice. U redoviti program
predskolskog odgoja upisuje se godiSnje oko 3.700 djece s podrucja grada
Rijeke. Prilikom upisa djece u djecje vrtice, roditelji su duzni dostaviti
svu potrebnu dokumentaciju medu kojima i Uvjerenje o prebivalistu za
sve Clanove obitelji. Naime, prednost pri upisu u Djecji vrti¢ Rijeka Ciji
smo osnivaci imaju djeca s prebivalistem na podrucju grada Rijeke, a
isto dokazuju Uvjerenjem o prebivalistu. Da bi dobio traZeno Uvjerenje
o prebivalistu roditelji su morali isto zatraZiti od Ministarstva unutarnjih
poslova, Policijske uprave PGZ-a, Rijeka te svako Uvjerenje po Elanu obitelji
platiti u iznosu od 40,00 kn. Kako bi roditelje oslobodili ovih obveza, a
zadovoljili kriterije upisa, Grad Rijeka je u suradnji s Policijskom upravom
PGZ-a Rijeka, dogovorio na€in dobivanja Uvjerenja o prebivalistu bez
naknade. Naime, prilikom upisa djece u djecje vrtice, ustanove dostav-
ljaju Policijskoj upravi PGZ-a popise upisane djece, njihovih roditelja i
clanova obitelji, a zatim u Policijskoj upravi u najkraéem roku provjere
istinitost podataka (adrese) te se potvrde dostavljaju putem elektronske
poste djecjim vrti¢ima. Na taj nacin roditeljima korisnicima usluga djecjih
vrti¢a uStedjeli smo vrijeme i novac.

Kontakt: Tea MiCi¢ / 051 209 574 [ tea.micic@rijeka.hr
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Ostale nominirane prakse

Grad: ROVIN]
| ja ¢u se baviti sportom

Za djecu predskolskog uzrasta igra je iznimno vazna. U toj dobi aktivno
kretanje i igra su nezamjenjivo sredstvo za djetetov svestran razvoj. Kada
proces nedovoljne tjelesne aktivnosti zapocne jos u ranom djetinjstvu,
pocinje dolaziti do izraZaja njegovo Stetno djelovanje na Citav niz psi-
hofizickih sposobnosti, Cije se posljedice negativno odrazavaju tijekom
Zivota na cjelokupan zdravstveni status ¢ovjeka kao 3to su: porast ba-
lastne mase, opadanje miSicne mase, slabije funkcioniranje krvozilnog
sustava, smanjena funkcija kretanja. Program ,,l ja cu se baviti sportom*
je koordinirani program Saveza sportova grada Rovinja i Udruge kine-
ziologa Rovinja usmjerena najmladima. Primjena programa u vrti¢ima
zapocela je u 2011.g, najprije kao pilot projekt sa nekoliko grupa da bi
zatim obuhvatili sve predSkolske ustanove. Programom je u prvoj godini
njegove implementacije u rad predskolskih ustanova bilo obuhvaceno 160
djece. Formirano je 6 grupa koje treniraju/vjezbaju dva puta tjedno po sat
vremena pod vodstvom stru¢ne osobe — diplomiranog kineziologa. Bitno
je napomenuti da je program besplatan za korisnike i njihove roditelje,
a da su sredstva za provodenje programa osigurana u proracunu grada
Rovinja — Rovigno i proracunu Saveza sportova grada Rovinja.

Kontakt: Edita Sosic BlaZevic / 052 805-2434 /
edita.sosic.blazevic@rovinj.hr

Grad: ZAGREB
Djeca u prirodi

U uvjetima urbane sredine Grada Zagreba, suvremeni nacin Zivota obitelji,
uz sve prednosti i blagodati, obiluje i negativnim posljedicama u podrucju
zdravog odrastanja djeteta. I1zmedu ostalog, to se odnosi na nedovoljni
boravak djeteta na €istom zraku, pa djeca ne mogu u potpunosti ostvariti
primarnu potrebu za kretanjem i dovoljno se baviti Sportsko-rekreativnim
aktivnostima. Program viSednevnog boravka djece u prirodi inovacija je
na podrucju Hrvatske i uskladena s suvremenim poimanjem programa
podrske razvoju predskolskog djeteta u uvjetima neposrednog kontakta
djeteta s prirodom. Program Grada Zagreba DJECA U PRIRODI, po svom
konceptu je dio redovitog programa vrtica i na njega imaju pravo sva djeca
uvrticu u godini prije polaska u Skolu. Osim toga jedinstven je i po tome
Sto Grad financira 50% cijene programa za svako dijete uz moguénost
umanjenja za socijalno potrebite roditelje.

Kontakt: Bosiljka Devernay / 01 610 0495 / bosiljka.devernay@zagreb.hr
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